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TiTULO | - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES E FINALIDADES

Capitulo | - DA DENOMINAGAO, DA IDENTIDADE E DA MANTENEDORA

Art.1- A denominagdo do estabelecimento de ensino € Colegio Santo Inacio € © mesmo serd re-
gido pelas normas estabelecidas no presente Regimento Escolar, com valor de contrato entre as
partes interessadas que aceitam e se obrigam a respeitar as determinagdes nele contidas.

Paragrafo unico: O presente Regimento Escolar define a estrutura diddtico-pedagogica
e administrativa do Colégio Santo Indcio.

Art. 2 - O Colégio Santo Indcio, CNPJ 33544370/0031-64, com sede na cidade do Rio de Janeiro/
RJ, & Rua Sdo Clemente, 226, fundado em 1° de julho de 1903, autorizado pelos Decretos n° 23.691,
de O2-01-1934 (Ensino Fundamental), n® 8 038, de 21-10-1941(Ensino Médio), a partir de O9-O7-1972,
e com reconhecimento de renovacdo dado pelo parecer 140/85, vinculado ao Sistema Estadual
de Ensino pela Lei n° 5.692, de 11-08-1971, Portaria n° 1177/ECDAT, de 15-09-1980, € uma instituigdo
confessionalmente catolica e presta servicos @ comunidade na drea de sua competéncia.

Art. 3 - O Colégio Santo Inacio € mantido pela Associagdo Nébrega de Educagdo e Assistén-
cia Social, CNPJ 33544370/0001-49, estatutariamente suceddnea da Sociedade Brasileira de
Educacdo, declarada de Utilidade Publica, pelo Decreto n° 892, de 12-04-1962, com os estatutos
publicados no Didario Oficial n° 226, de 22-10-1900, reformados posteriormente como consta No
reqistro do livro "A”, n° 5, do Registro Civil das Pessoas Juridicas do Rio de Janeiro, sob o nimero
de ordem 8173.

Capitulo Il - DAS FINALIDADES E OBJETIVOS

Art. 4 - O Colegio Santo Indcio assume os principios e fins da Educacdo Nacional, estabelecidos
na Lei 9.394/96 e posteriores regulamentacdes em édmbito federal, estadual e municipal.

Art. 5 - A Educacdo ministrada no Colegio Santo Inacio visa a formagdo integral dos estudantes
para ainsercdo progressiva na sociedade brasileira no contexto da America Latina.

Art. 6 - O Colegio Santo Indacio € uma instituicdo de confessionalidade catdlica, que visa propor-
cionar ao educando, atraves da vivéncia comunitaria, no ambiente de ensino e aprendizagem,
formacdo integral a luz da Fe Cristé e dos valores do Evangelho.

Art.7 - As finalidades e objetivos enunciados nos artigos anteriores e expressos Nos diversos docu-
mentos do magistério da Igreja e da Companhia de Jesus tém o seu desdobramento nos objeti-
vos especificos descritos no Projeto Pedagogico e se propdem a contribuir para que o estudante:

I. Descubra e desenvolva suas potencialidades, aptiddes, competéncias e habilidades
para realizacdo plena e harmonica de sua personalidade a servigo dos demais;

Il. Exercite-se progressivamente no uso da liberdade com responsabilidade;

lll. Adquira e aprofunde os conhecimentos relacionados as diversas dreas do saber:

o cientifico, o cultural, o artistico e o religioso;

IV. Prepare-se para o ingresso na vida profissional e social com atitudes e comportamento
eticos em vistas da constru¢cdo de uma sociedade mais justa e soliddria.
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Capitulo lll - DOS CURSOS

Art. 8 - Para a consecucdo das finalidades e atendendo aos objetivos, principios e disposicoes
previstos na legislacdo vigente, o Colégio ministrard os seguintes cursos:

ENSINO REGULAR - PERIODO DIURNO
l. Ensino Fundamental;
Il. Ensino Médio.

EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS - PERIODO NOTURNO
lll. Ensino Medio;
IV. Educacgdo Profissional.

Paragrafo primeiro: Os cursos | e Il serdo ministrados em periodo diurno, em um ou dois
turnos - matutino e vespertino -, e os cursos dos itens lll e IV, no periodo noturno, com

O Nnumero de dias e horas de efetivo trabalho escolar em cumprimento da legislacdo
vigente.

Paragrafo segundo: O Colegio poderd, a juizo da Diretoria, com aprovacdo da
Mantenedora e das insténcias oficiais, criar ou suprimir algum curso; abrir anexos ou
dependéncias em outros locais e estabelecer parcerias com outras instituicdes educativas
em vista das necessidades pedagogicas e do melhor servico.

Paragrafo terceiro: O Colégio organizard, durante o ano, cursos, programas ou atividades
de formacdo e atualizacdo dos educadores tendo em vista o aprimoramento pessodl
e institucional.

Capitulo IV - DA DIRETORIA
Segdio | - DA CONSTITUICAO E DAS COMPETENCIAS

Art. 9 - A Diretoria do Colegio Santo Indcio € composta por um Diretor-Geral e Diretores dos Seto-
res Académico-Pedagogico e Administrativo-Financeiro.

Art. 10 - A Diretoria tem por funcdo zelar pela identidade da instituicGo e pelas politicas e estra-
tegias a serem implantadas de acordo com as orientacoes da Mantenedora. A Diretoria se redne
quinzenalmente, em carater estrategico e propositivo ao Conselho Diretor.

Art. 11 - Ao Diretor-Geral, nomeado pelo Presidente da Mantenedora, € conferida autoridade le-
gal, tendo fé publica os atos por ele praticados No exercicio de seu cargo.

Art. 12 - Compete ao Diretor-Geral.

l. Responder oficialmente pelo Colegio perante a Associacdo Nobrega de Educacéo

e Assisténcia Social, aos orgdos e instituicdes oficiais civis e eclesiasticas e  Comunidade
Educativa;

Il. Convocar e presidir as reunides do Conselho Diretor;
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lll. Cumprir e fazer cumprir as Leis de Ensino, as determinacdes legais das autoridades
competentes na esfera de suas atribuicdes e as disposicodes deste Regimento;

IV. Definir, articular e animar as atividades das Direcdes dos Setores e Segmentos de
acordo com as diretrizes da Mantenedora;

V. Tomar decisdes como ultima instdncia em assuntos pertinentes ao Colegio;

VI. Delegar poderes e/ou atribuicdes de representacdo a memibros da Diretoria ou a
outros profissionais devidamente qualificados em atos e atividades compativeis com o
perfil da delegacdo;

VIIl. Acompanhar, atraves do Setor de Comunicacdo, a relacdo da instituicdo com a
imprensa, cuidando para gue sejam observadas as normas e legislacdo que regem o
uso da imagem institucional nos meios de comunicacdo.

Paragrafo unico: Estdo subordinados diretamente a Direcdo-Geral:

l. Assessoria de Formacdo Religiosa
Il. Comunicacdo

lll. Controles Internos

IV. Gestdo de Pessoas

V. Curso Noturno

Segdo Il - DA CONSTITUICAO E DAS COMPETENCIAS DAS DIREGCOES

Art. 13 - As Direcdes sdo instincias responsdveis pela supervisdo, acompanhamento e avaliacdo
dos Segmentos, dos Setores, Series e Areas/Disciplinas da estrutura escolar.

Art. 14 - Compete as Direcdes:

I. Responder pela organizagdo e atividades do respectivo Setor, Segmento, Serie,
Area/Discipling, zelando pelo cumprimento do Regimento Escolar, das normas e
diretrizes pedagogicas, administrativas e disciplinares;

Il. Responsabilizar-se pela implantacdo e acompanhamento das estrategias e
politicas definidas pela Diretoria;

lll. Convocar e presidir as reunides do Setor, Segmento, Area ou Discipling;

IV. Promover iniciativas que visem a otimizagdo do trabalho, orientando os
profissionais em seu desempenho;

V. Prestar contas a Diretoria da execu¢do dos projetos e procedimentos.

Capitulo V - DO CONSELHO DIRETOR

Art. 15 - O Conselho Diretor € um orgdo deliberativo composto pelo Diretor-Geral, pelos Direto-
res Académico-Pedagogico e Administrativo-Financeiro, por um memibro do Conselho Gestor do
Curso Noturno, pelo Assessor de Formacdo Religiosa e pelo Coordenador da Formacdo Crista.
O Conselho reune-se semanalmente para analisar o andamento geral dos Setores do Colegio, o
cumprimento de compromissos regimentais, solucionar os casos omissos do Regimento Interno,
as exigéncias legais e os recursos de ultima insténcia, alem de julgar os recursos de repeténcia e
sancoes disciplinares.

Paragrafo unico: O Diretor-Geral poderd amplid-lo com a presenca dos responsaveis
por departamentos e outros convidados para troca de informacdes e planejamento.
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TiTULO Il - DO PERIODO DIURNO

Capitulo | - DOS ORGAOS COLEGIADOS E SUAS COMPETENCIAS

Art. 16 - Constituem-se em orgdos colegiados as seguintes insténcias:

Conselho Académico-Pedagogico

Conselho de Assessoria de Formagdo Religiosa
Conselho Administrativo-Financeiro

Conselho de Classe

Conselho de Classe Extraordinario

Conselho Diretor Finall

Art. 17 - O Conselho Académico-Pedagogico é constituido pela Direcdo do Setor, que o convoca
e preside, pela Assessoria Pedagogica e pelas Coordenagdes Pedagogicas dos Segmentos para
tratar de assuntos referentes a gestdo pedagogica estrategica e cotidiana da instituicdo que en-
volve os planejamentos e projetos pedagogicos e a rotina escolar, tendo em vista a unidade de
acdo e procedimentos.

Paragrafo unico: O Conselho Académico-Pedagogico poderd ser ampliado com a
presenca dos responsaveis por outros Setores do Colegio para troca de informacoes
ou planejamento.

Art. 18 - O Conselho de Assessoria de Formacgdo Religiosa é constituido pelo Assessor de Forma-
¢do Religiosa, que o convoca e preside, pelo Coordenador de Formacdo Cristd, pelo Coordena-
dor da disciplina de Ensino Religioso e pelo Prefeito dalgreja para planejar e avaliar as atividades
do Setor.

Art. 19 - O Conselho Administrativo-Financeiro € constituido pela Direcdo do Setor, que o convoca
e preside, pelos Gerentes Administrativo, Financeiro e seus respectivos setores para tratar de as-
suntos referentes a gestdo administrativa da Instituic&o.

Art. 20 - O Conselho de Classe e o forum de reflexdo, acompanhamento e avaliagdo das prati-
cas pedagogicas, do ensino e da aprendizagem, além do desempenho académico e atitudinal
dos alunos ao longo das etapas escolares, tendo cardter diagnostico e prospectivo.

Art. 21 - Os Conselhos de Classe sdo convocados e presididos pelas Coordenacdes Pedagogicas
de Série e sdo constituidos pelos Orientadores Educacionais e Professores das respectivas series.

Paragrafo primeiro: O Conselho de Classe reune-se ordinariomente no final das etapas e
extraordinariomente sempre que houver necessidade.

Paragrafo segundo: O Conselho de Classe poderd contar com a presenca dos
representantes de turma.

Art. 22 - O Conselho de Classe Extraordindrio € convocado e presidido pelas Coordenacoes Pe-
dagogicas de Série e constituido por todos os memlros do corpo docente e Orientacdo Educa-
cional, sendo, ainda, convocado em situagdes emergenciais envolvendo os alunos matriculados
e outros casos académicos que necessitem da referida atuacéo.
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Paragrafo primeiro: O Conselho de Classe Extraordindrio serd convocado em todas e
quaisquer situacoes emergenciais, desde que Nndo haja tempo hdbil para a convocacdo
do Conselho de Classe regular.

Paragrafo segundo: A decisdo do Conselho de Classe Extraordindrio, em face a sua
peculiaridade, serad encaminhada ao Conselho Diretor para conhecimento e
procedimento, podendo, a critério discricionario do Conselho Diretor, fazer arevisdo e
submeté-la novamente ao Conselho de Classe Extraordindrio para deliberacdo ulterior.

Capitulo Il - DOS SETORES E SUAS COMPETENCIAS

Secdo | - DO SETOR PEDAGOGICO

Art. 23 - O Setor Pedagdgico e o responsavel pela gestdio e qualidade dos processos de ensino
e de aprendizagem, promovendo, acompanhando e avaliando a implantagdo do Projeto Edu-
cativo Comum — PEC, da Rede Jesuita de Educacgdo — RJE, e do Projeto Pedagdgico do Colegio,
obedecendo s exigéncias dos organismos oficiais.

Paragrafo unico: Sua gestdo € exercida por um Diretor Académico-Pedagogico ao qual
estdo subordinados:

l. Assessoria Cultural

Il. Assessoria Pedagogica

lll. Auxiliares de Coordenacdo

IV. Biblioteca

V. CESI (Centro Esportivo Santo Indcio)

VI. Coordenacdes de Area/Disciplina

VII. Coordenacdes Pedagogicas de Segmento
VIIl. Coordenacdes Pedagogicas de Série

IX. Inspetoria de Alunos

X. Laboratdrios

XI. Meios Grdaficos

XIl. Nucleo de Midia

XIlll. Projetos Complementares e Tutoria

XIV. Secretaria de Apoio (Ensino Fundamental 1)
XV. Secretaria Académica

XVIL. Servico de Orientacdo Educacional

XVII. Servico de Orientacdo Profissional

XVIIl. Setor de Apoio ao Pedagogico

XIX. Tecnologia Educacional

Art. 24 - E func&o da Assessoria Cultural proporcionar a vivéncia de diferentes manifestacdes ar-
tisticas no espaco escolar, incentivando o gosto e as habilidades de estudantes e colaboradores.
Dessa forma, tem papel estratégico na perspectiva de formacdo integral dos estudantes.

Art. 25 - As Coordenacdes de Area/Disciplina s&o responsdveis pelo programa, metodologia e
processo de ensino e de aprendizagem das respectivas dreas ou disciplinas, acompanhando e
avaliondo o desempenho dos professores na especificidade de seu desempenho académico,
cuidando dos devidos gjustes e atualizacdes, com apoio das Coordenacdes Pedagogicas de
Segmento.
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Art. 26 - As Coordenacoes Pedagogicas de Segmento sdo responsaveis pelo cumprimento e
acompanhamento da execucdo do Projeto Pedagogico, pelos projetos relativos ao seu segmen-
to, pelos planejamentos e pelas atividades docentes e discentes das series sob sua responsabili-
dade e pelas medidas que Ihes foram confiadas pelo Diretor do Setor ou da Diretoria.

Paragrafo primeiro: A Secretaria de Apoio tem como fungdo auxiliar nas demandas
especificas do Ensino Fundamental 1, atendendo professores e familias.

Art. 27 - As Coordenacdes Pedagogicas de Série sGo responsaveis pela organizacdo geral da
serie, buscando o melhor relacionamento entre estudantes, professores, funcionadrios e familias,
propiciando um ambiente de trabalho que favoreca a consecucdo dos objetivos do Projeto Pe-
dagaogico do Colegio, com apoio do Servico de Orientacéo Educacional e dos Auxiliares de Co-
ordenacdo. SGo responsaveis pelo atendimento as familias, aos professores e aos funciondrios e
pelos encaminhamentos de questdes disciplinares de estudantes, atuando de forma integrada
com a Coordenacdo Pedagogica de Segmento.

Art. 28 - O Servico de Orientacdo Educacional visa ao acompanhamento psicoldgico e psico-
pedagogico dos estudantes e das turmas em todas as dimensdes do seu processo formativo e
académico, buscando a formacdo da pessoa humana, pautada nos valores cristdos. E formado
por uma equipe multidisciplinar. Proporciona as Coordenacdes, aos professores e as familias uma
relacdo de gjuda, fortalecendo vinculos em consondncia com a missdo educativa da instituicdo.
Acompanha e avalia o desempenho académico dos estudantes, valorizando seus éxitos, orien-
tando-os e estimulando-os. Faz o acompanhamento dos estudantes em situacdo de inclusdo,
segundo legislacdo especifica.

Paragrafo primeiro: O Servico de Orientacéo Educacional € coordenado por um
Psicologo Educacional, que orienta o plangjamento das atividades do setor, acompanha
e supervisiona os orientadores em suas acoes. O Coordenador do Servico de Orientagcdo
Educacional responde diretamente a Direcdo Académico-Pedagogica.

Paragrafo segundo: O Servico de Orientacdo Educacional procurard desempenhar sua
atuacdo em estreita colaboracdo com as atividades do Setor de Formacdo Crista.

Art. 29 - O Servico de Orientacdo Profissional integra o Servico de Orientacdo Educacional e
tem por objetivo atender os estudantes do Ensino Medio, individual e coletivamente, quanto &
opcdo profissional, analisando suas tendéncias e perfis, bem como o desempenho nos vestibula-
res. Em parceria com os demais membros da equipe, tambem elabora e desenvolve programas
de orientacdo profissional nos diferentes segmentos. Auxilia os estudantes na elaboracdo de seu
projeto pessoal e profissional, orientando-os para uma escolha consciente em relacdo ao seu
Projeto de Vida. Realiza a divulgacdo de universidades nacionais e estrangeiras, assim como o
preenchimento de relatorios de recomendacdo dos estudantes que demonstrem interesse em
realizar estudos em universidades no exterior.

Art. 30 - O Setor de Apoio ao Pedagogico, subordinado diretamente a Direcdo Académico-
-Pedagogica, oferece suporte aos diferentes setores do pedagdgico, organizando processos e
garantindo a operacionalizacdo de projetos e atividades. E coordenado pela Geréncia Opera-
cional e cuida das relacdes e da comunicacdo entre os diversos setores, favorecendo a acdo das
equipes administrativas no atendimento as demandas pedagogicas.
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Paragrafo primeiro: O Nucleo de Midia e o setor de Meios Grdficos, supervisionados pela
Geréncia Operacional, oferecem suporte em atividades ou eventos do Colegio que
envolvam a necessidade de apoio técnico na area.

Paragrafo segundo: A Inspetoria de Alunos zela pela seguranca dos estudantes,
auxiliando na formacdo integral dos discentes atraves do acompanhamento das
atividades externas a sala de aula.

Art. 31- O setor de Tecnologia Educacional, a Biblioteca e os Laboratorios tém por finalidade ofe-
recer apoio e suporte diddtico-pedagogicos especificos para elaboracdo de projetos, atividades
de docéncia, trabalhos, estudos e pesquisas dos estudantes e professores.

Art. 32 - O setor denominado Projetos Complementares € responsavel por todas as atividades
opcionais que complementam o curriculo regular e tem como objetivo ajudar a desenvolver os
diversos talentos e habilidades dos estudantes na perspectiva da formacdo integral.

Paragrafo primeiro: A coordenacdo de Projetos Complementares &€ tambéem responsavel
pela Tutoria, que se configura como atividade pedagogica oferecida fora do horadrio
regular de aula com vistas a recuperacdo de aprendizagens.

Art. 33 - A Secretaria Académica zela pelo cumprimento do Regimento e da legislacdo escolar
no que diz respeito d documentacdo, matricula, registro de notas, boletins, histérico escolar, dia-
rios de classe, atendendo as solicitacdes da Secretaria de Educacdo Estadual e Municipal e visa:

l. Realizar a tramitacdo formal da instituicdo, vinculando e prestando contas aos
Sistemas de Ensino oficiais e relatorios para a Diretoria;

Il. Atender estudantes, pais e professores nos assuntos referentes ao registro das
notas e documentacdo escolar;

lll. Escriturar, reqistrar e emitir documentos escolares e institucionais;

IV. Organizar o arquivo e a documentacdo do setor.

Secdio Il - DA ASSESSORIA DE FORMAGAO RELIGIOSA

Art. 34 - A Assessoria de Formagéo Religiosa e responsavel por fazer a articulagcdo e animagdo
entre as areas de Formagdo Cristd do diurno e noturno, a coordenagdo da disciplina de Ensino
Religioso, no tocante a sua dimensdo religiosa e a Igreja Santo Indcio, fortalecendo a identidade
cristd e inaciana em todas as atividades do Colegio.

Paragrafo unico: A identidade catolica do Colégio se explicita no modo de proceder da
comunidade educativa, nas celebracdes liturgicas e demais atividades que manifestam
os valores cristdos, a luz da espiritualidade inaciana, segundo as diretrizes da Rede Jesuita
de Educacdo e da Arqguidiocese de SGo Sebastido do Rio de Janeiro.

Art. 35 - Como disciplina obrigatoria do curriculo escolar, a coordenacdo de Ensino Religioso
responde A Direcdo Académico-Pedagogica e a Assessoria de Formacdo Religiosa, simultanea-
mente. Caberd a Coordenacdo de Disciplina tambeéem a interlocucéo com a Arquidiocese do Rio
de Janeiro. O objetivo € que contemple adequadamente as demandas obrigatorias do Direto-
rio Pastoral do Ensino Religioso da Arquidiocese e tambéem da Base Nacional Comum Curricular
(BNCC), alem da identidade jesuita que caracteriza a instituicdo.



™ colégio santo Inacio

« RIO DE JANEIRO

|}
% Rede Jesuita de Educacdo
//5

Art. 36 - Responsavel por promover a vivéncia da dimensdo sacramental-religiosa da comuni-
dade educativa e do entorno, a lgreja se encarrega dos momentos liturgicos, fundamentais na
experiéncia de fe.

Art. 37 - O Setor de Formacdo Cristd é responsavel pelas assessorias, planejamento e execucdo
das atividades de educacdo religiosa e vivéncia cristd de todos os segmentos da Comunida-
de Educativa: estudantes, educadores (professores e colaboradores dos setores pedagogico e
administrativo) e familias, de acordo com as orientacdes da Igreja Catolica e da Companhia de
Jesus. Responsabiliza-se ainda pela coordenacdo e formacdo social da Comunidade Educativa,
oferecendo aos estudantes e colaboradores oportunidades de experiéncias de voluntariado e
solidariedade que traduzam, na pratica, o projeto evangelico de uma sociedade mais justa e
solidaria.

Paragrafo unico: SGo de competéncia do Setor de Formagéo Crista:

l. Os projetos do Movimento de Acdo Inaciana pela Solidariedade - MAIS;

Il. Os encontros, cursos e formacdes ligados a espiritualidade cristd e inaciana e
formacdo social para educadores, estudantes e familias;

lll. As celebracdes liturgicas e preparacdo para os sacramentos do batismo,
eucaristia e crisma, respeitando-se a opcdo confessional da familia.

SECAO lll - DO SETOR ADMINISTRATIVO-FINANCEIRO

Art. 38 - O Setor Administrativo-Financeiro e responsavel pela geréncia e movimentagdo finan-
ceira dos pagamentos a receber, contas a pagar, compromissos trabalhistas e fiscais, a coorde-
nagdo dos servigos de manutengdo, construgdes e reformas executadas pelos diversos segmen-
tos com pessoal proprio ou contratado, de acordo com a legislagdo, as diretrizes que regem as
entidades filantropicas e as orientagdes da Mantenedora.

Art. 39 - Fazem parte do Setor Administrativo:

l. Dire¢do Administrativa e Financeira
1. Nucleo de Governanca
2. Tecnologia da Informacdo

Il. Geréncia Financeira

1. Controladoria

2. Compras e Almoxarifado
3. Filantropia

4. Financeiro

M. Geréncia Administrativa
1. Assessoria de Eventos
2.Manutencdo

3.Restaurante

4. Seguranca e Recepcdo

5. Servicos Gerais
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Capitulo lil - DA PARTICIPACAO NA VIDA ESCOLAR

Art. 40 - A participagdo dos membros da Comunidade Educativa dar-se-a nos niveis, possibili-
dades e fung¢des de cada um, de modo que venham a contribuir positivamente com as diretrizes
educacionais expressas No Projeto Pedagogico.

Paragrafo unico: A Comunidade Educativa abrange todos os estudantes, educadores -
professores e funciondrios, familias e antigos alunos.

Art. 41 - O Grémio Estudantil do Colégio Santo Indcio, com estatuto e organizacdo proprios, € o
orgdo de representacdo dos estudantes, tendo como principais objetivos:

I. Garantir aos associados espacos e oportunidades de atuacdo gque Ihes permitam o
exercicio da lideranca e da cidadania no ambiente escolar;

Il. Contribuir para a integracdo dos estudantes na Comunidade Educativa atraves de
iniciativas de ordem cultural, artistica, esportiva e social;

lll. Representar os estudantes junto as insténcias do Colégio.

Paragrafo unico: O Grémio Estudantil estd diretamente ligado ao Setor Pedagogico e a
ele subordinado, com regulamentacdo propria conforme as normas gue regem as
associacdes estudantis e o Estatuto da Crianca e do Adolescente.

Capitulo | - DA MATRIZ CURRICULAR

Art. 42 - A partir da visdo inaciana de homem e de mundo, o Colegio Santo Inacio opta por um
curriculo com foco na formagdo integral dos estudantes, centrado no pleno desenvolvimento do
educando, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificagdo para o trabalho.

Art. 43 - O Paradigma Pedagdgico adotado € o da Pedagogia Inaciana, que contempla as di-
mensodes do contexto, da experiéncia, da reflexdo, da acdo e da avaliacdo em todas as acdes e
processos educativos.

Art. 44 - Respaldado nos objetivos preconizados pela Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Na-
cional e nos principios gerais de Pedagogia Inaciana, o curriculo do Colegio Santo Indcio observa
0Ss seguintes pressupostos:

I. O curriculo transcende o &dmbito de sala de aula e inclui um conjunto de
experiéncias formativas que os alunos vivenciam em outros tempos e espacos educativos;
Il. A educacdo € um processo interativo que envolve o estudante, a escola e a familia,
e possibilita ainteracdo com Deus, com a natureza, com as pessodas e com o saber
acumulado pela humanidade;

lll. A organizacdo curricular, atendendo a flexibilidade na sistematizacdo dos
conhecimentos, favorece o trabalho interdisciplinar;

IV. O Ensino Religioso € parte integrante da matriz e do curriculo escolar;

V. Os atores da comunidade educativa, que compreende estudantes, professores,
funcionarios e familias, sGio corresponsaveis pela construcdo de uma cultura curricular
voltada a formacdo de valores, entre os quais se destacam a justica, a igualdade,

a solidariedade e a transcendéncia.
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Art. 45 - Atendendo a legislacdo educacional em vigor, a nova matriz curricular do Ensino Médio
comecou a ser implementada em 2022 a partir da 1# série, seguindo para a 22 série em 2023 e
para a 3?2 serie em 2024. A nova matriz € composta por uma Formacdo Geral Basica e Itinerdrios
Formativos.

)

Paragrafo primeiro: Cada Itinerdrio Formativo € composto por disciplinas de
aprofundamento em dreas especificas de conhecimento, oficinas, disciplinas eletivas
e outras, com o objetivo de desenvolver competéncias em diferentes areas do
conhecimento.

Paragrafo segundo: Apos ser apresentado aos itinerdrios formativos oferecidos pelo CS|,
0 estudante deve optar por um deles para cursar ao longo do ano letivo. A escolha
definitiva € indicada pelo responsavel no ato da matricula. A mudanca para outro
itinerdrio poderad ser realizada ao termino do ano letivo, tornando-se a escolha
confirmada pelo responsavel aquela valida para o ano seguinte.

Capitulo Il - DOS OBJETIVOS E DA ORGANIZAGAO DOS NiVEIS DE ENSINO

Art. 46 - O Ensino Fundamental tem por objetivo a formagdo da crionga e do adolescente me-
diante:

I. O desenvolvimento da capacidade de leitura e interpretacdo;

Il. A compreensdo do ambiente natural e social, do sistema politico, da tecnologia,
das artes e dos valores em que se fundamenta a sociedade;

lll. © desenvolvimento da capacidade de raciocinio e fixacdo da aprendizagem para
a aquisicdo de conhecimentos, competéncias e habilidades com foco na resolucdo
criativa de problemas;

IV. O fortalecimento da cidadania e de lacos de solidariedade fundamentados em
principios e valores eticos e morais.

Paragrafo primeiro: O Ensino Fundamental tem a duracdo minima de nove anos,
distribuidos em dois segmentos, cumprindo a jornada didria e o numero de dias letivos
previstos na legislacdo.

Paragrafo segundo: O Colégio Santo Indcio assume, para ingresso e matricula de
criancas para o 1° ano do Ensino Fundamentail, o disposto no Art. 32 da LDB N° 9.394 de 1996,
"O ensino fundamental obrigatorio, com duracéo de 9 (nove) anos, inicia-se aos 6 (seis)
anos de idade”; e a decisdo do Superior Tribunal de Justica em apoio a resolucdo do
Conselho Nacional de Educagdo - RECURSO ESPECIAL N° 1.412.704 - PE (2013/0352957-0).
Autoriza-se, dessa forma, o ingresso no 1° ano do Ensino Fundamental somente a
estudantes com seis anos completos até o dia 31 de margo do ano a ser cursado.

Art. 47 - O Ensino Médio tem como finalidades:

l. A consolidacdo e o aprofundamento dos conhecimentos adquiridos no Ensino
Fundamental, das experiéncias de convivéncia em comunidade e do relacionamento
social;

Il. A preparacdo bdsica para o ingresso na vida universitaria atraves da opcdo que
permita aos estudantes a adaptacdo e a flexibilidade necessdrias para a realizacdo
pessoal e profissional;

12



* RIO DE JANEIRO

B colégio santo Inacio

1§
% Rede Jesuita de Educacdo
¢

lll. A educacdo tecnologica bdasica, a compreensdo do significado das ciéncias,

das letras e das artes; a compreensdo do processo historico de transformacdo da
sociedade e da cultura tendo na lingua portuguesa o instrumento de comunicacdo,
acesso ao conhecimento e exercicio da cidadania;

IV. O aprimoramento do educando como pessoa humana, incluindo a formacdo etica
e o desenvolvimento da autonomia intelectual e do pensamento critico e criativo.

)

Paragrafo unico: O Ensino Médio tem a duracdo minima de trés anos, cumprindo a
jornada didria e o numero de dias letivos previstos na legislacdo vigente.

Capitulo Ill - DOS PLANOS DE CURSO E DOS CONTEUDOS PROGRAMATICOS

Art. 48 - Os objetivos de cada unidade curricular baseiam-se no Projeto Pedagogico do Colegio,
tendo como referéncia fundamental as Diretrizes Curriculares Nacionais € a Base Nacional Co-
mum Curricular — BNCC, aprovada em 15 de dezembro de 2017 para o Ensino Fundamental e em
2018 para o Ensino Medio.

Art. 49 - Os programas sdo elaborados em conformidade com as normas emanadas dos or-
gdos publicos e objetivos educacionais do Colegio sob a responsabilidade das Coordenacoes
de cada Area/Disciplina, em planejamento conjunto com os respectivos professores.

3- DO REGIME ESCOLAR

Capitulo | - DO CALENDARIO E DAS AULAS

Art. 50 - O Conselho Diretor, em respeito ao numero de dias previstos na Lei de Diretrizes e Bases

da Educacdo Nacional, define o inicio e o téermino dos dias letivos, o periodo de férias e recessos

escolares, levando em conta os dispositivos das convencdes sindicais € o calendario oficial.
Paragrafo unico: No calenddrio escolar, deverdo ser incluidos dias de atividades

extraclasses em datas para comemoracdes civicas, esportivas, culturais e religiosas como
parte da formacdo para cidadania e integracdo social.

Capitulo Il - DA MATRICULA

Art. 51 - A relacdo do Colégio com as familias rege-se por um Contrato de Prestacdo de Servicos
Educacionais, assinado por ambas as partes no ato da matricula.

Art. 52 - Somente aos estudantes matriculados € permitida a frequéncia as atividades do Coleégio.

Paragrafo primeiro: Compete a Secretaria Académica zelar pela observancia dos prazos
para a matricula e validade da documentacdo da transferéncia escolar.

Paragrafo segundo: Para a matricula de estudantes com idade inferior ao minimo
estabelecido, requer-se que o Servico de Orientacdo Educacional ateste a comprovacdo
das condicdes excepcionalmente favordveis em documento a ser incluido nos registros
escolares.

Art. 53 - No caso de viagens ao exterior para Intercdmbio Cultural com reserva de vaga concedi-
da de acordo com o Art. 59 deste Regimento, serdo observados os seguintes procedimentos para
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que, no retorno, a matricula possa ser efetivada:

e Antes de marcar o Intercdmbio, os responsaveis devem comunicar oficialmente G
Coordenacdo Pedagogica de Segmento;

e O rendimento escolar do aluno no CSI durante o ano deve ter sido igual ou superior a
6,0 (seis) em todas as disciplinas, alem de o mesmo ter apresentado boa conduta;

e A matricula no retorno somente serd efetivada com a entrega da documentacdo
completa em documento oficial da escola estrangeira, com o Historico Escolar com
visto do cbnsul brasileiro no pais de origem e traduzido para o portugués por um
tradutor publico juramentado;

e Nas disciplinas em gque a avaliacdo ndo se realizou Nno exterior, o estudante deverd
realiza-la no CSl para obtencdo dos graus;

e Para o aproveitamento de notas da instituico estrangeira, € preciso apresentar junto
comadocumentacdo asementasdasreferidasdisciplinas comtraducdo juramentada;

e NGO € permitido o Intercdmbio ou o regresso do estudante para ou durante a 32 serie
do Ensino Médio.

Art. 54 - A matricula poderd ser:

a) Inicial: quando feita pela primeira vez no Colegio, apods a verificacdo do nivel
de escolaridade em relacdo a faixa etdaria e grau de desenvolvimento,
independentemente de escolarizacdo anterior, nos termos da Lei 9.394/96;

b) Renovada: quando o estudante aprovado dd continuidade aos estudos No
Colégio ou a ele retorna, com aprovacdo da Diretoria;

c) Por Transferéncia: qguando o estudante procede de outra escola jesuita ou
aprovado no processo de admissdo de novos alunos;

d) Por Equivaléncia: quando o estudante € egresso de escola no exterior, apos
andlise do histdrico escolar e parecer téecnico da Secretaria;

e) Por Reclassificagdo: nos casos em que for solicitado diagnostico ao Setor
Pedagogico.

Paragrafo primeiro: A matricula somente serd efetivada com a documentacdo completa,
nas datas estabelecidas pelo Colégio e acordadas com o Setor Administrativo.

Paragrafo segundo: Implica cancelamento da matricula o ndo cumprimento dos prazos,
a falta de documentacdo e a ndo quitacdo dos compromissos e acordos financeiros.

Paragrafo terceiro: A matricula serd feita, no caso de menores, pelos pais ou responsaveis
ou por quem for devidamente credenciado por eles.

Art. 55 - A renovacdo da matricula serd indeferida:

l. Se ndo houver cumprimento do Contrato de Prestacdo de Servicos do ano anterior;
Il. Na ocorréncia de parcelas inadimplidas;

lll. Se a permanéncia no Colegio for vetada pelo Conselho de Classe;

IV. Por inadequacdo comprovada nas atitudes e comportamentos demonstrados
durante o ano em relacdo ao regime disciplinar e exigéncias do Regimento;

V. Por baixa frequéncia as atividades escolares;

V1. Se o aluno que foi reprovado no Colégio quiser retornar com aprovacdo por
dependéncia ou reclassificacdo, realizada em outro estabelecimento de ensino;
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VII. Em caso de reprovacdo, exceto em situacdo excepcional, sendo aprovado
pelo Conselho Diretor.

)

Art. 56 - A efetivacdo da matricula implica aceitar integralmente o Projeto Pedagogico do Cole-
gio, 0s seus principios educativos e disciplinares, as disposicdes deste Regimento e os compromis-
sos exarados no Contrato de Prestacdo de Servigcos Educacionais e no Manual Escolar.

Capitulo Il - DO SISTEMA DE TRANSFERENCIAS

Art. 57 - As transferéncias formais solicitadas ao Colégio Santo Indcio para outro estabelecimento
de ensino poderdo ser efetuadas em qualquer época do ano de acordo com este Regimento e
com o Contrato de Prestacdo de Servicos Educacionais.

Paragrafo primeiro: A transferéncia formal serd requerida, no caso de menores, pelos pais
ou responsaveis ou por quem for devidamente credenciado por eles.

Paragrafo segundo: A transferéncia do estudante dar-se-d atraves de requerimento
escrito, cujo deferimento o Colégio Santo Indcio concederd ao responsavel, desde que o
mesmo esteja em conformidade com a legislacdo vigente, dentro do prazo legal para
pedido de transferéncia de estabelecimentos de ensino, obrigando-se, ainda, ao
pagamento do més da rescisdo, desde que esteja quite com as mensalidades anteriores,
conforme previsto no Contrato de Prestacdo de Servicos Educacionais.

Art. 58 - A transferéncia formal de outro Estabelecimento para o Colégio Santo Indcio obede-
ce a critérios e condicdes determinados pelo Conselho Diretor e requer autorizacéo do Diretor-
-Gerall.

Paragrafo unico: Em casos de transferéncia de alunos do Ensino Médio, deverdo ser
observadas as seguintes regras:

a) A Instituicdo ndo garante a continuidade do itinerdrio formativo iniciado na instituicéo
de origem, devendo o estudante se adequar aos novos itinerdrios ofertados, cabendo a
equipe pedagogica oferecer acompanhamento e suporte necessario para a melhor
adaptacdo do aluno.

b) No dmbito da formacdo geral bdsica e dos itinerarios formativos, poderdo ser
aproveitados, aferidos, reconhecidos ou certificados, conforme o caso especifico,
estudos, competéncias e/ou saberes laborais, mediante:

l. Avaliacdo de saberes por equipe — aplicacdo de instrumento, oral ou escrito, proposto
pelo docente da disciplina sob a supervisdo da Coordenacdo Pedagogica de Segmento
para avaliacdo de saberes ou competéncias especificas;

Il. Demonstracdo pratica — apresentacdo pelo estudante de projeto ou produto
especifico, a partir de proposta elaborada pelo docente da disciplina sob a supervisdo
da Coordenacdo Pedagogica de Segmento;

lll. Documentacdo emitida por instituicdes de carater educativo — andlise, pela
Coordenacdo Pedagogica de Segmento, das ementas de disciplinas cursadas pelo
estudante na instituicdo anterior, possibilitando o aproveitamento em caso de afinidades
a partir dos temass trabalhados e/ou competéncias desenvolvidas.
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Art. 59 - A Reserva de Vaga a estudantes € uma concessdo da direcdo do Colégio Santo Indcio
a familias cujos/as filhos/as estejam matriculados na instituicdo hd, no minimo, um 1 (um) ano e
gue necessitem se ausentar da cidade, estado ou pais. A concessdo terd o prazo de 1(um) ano,
podendo, excepcionalmente, sendo aprovado pelo Conselho Diretor, ser prorrogado por mais 6
(seis) meses.

y

Paragrafo primeiro: Apos solicitacdo escrita para reserva de vaga, atraves de
preenchimento de formuldrio proprio, a Direcdo encaminhard resposta pela Assessoria
Pedagogica. O deferimento ou ndo da solicitacdo dependerd da andlise de dados
académicos e disciplinares do estudante, bem como da relacdo estabelecida pela familia
com a instituicdo e seu Projeto Pedagogico de formacdo integral. Dependerd, ainda, do
status do plangjamento de vagas para o periodo de retorno do estudante.

Paragrafo segundo: Ndo serd concedida reserva de vaga para estudante que tenha sido
reprovado ou aprovado pelo Conselho de Classe em qualguer disciplina nos dois anos
anteriores ou que tenha assinado Termo de Compromisso com o Colegio.

Capitulo IV - DO PROCESSO DE ADMISSAO DOS ALUNOS

Art. 60 - O processo de admissdo tem edital proprio e e realizado atraves de sorteio para o 1° ano
do Ensino Fundamental e atraves de avaliagdes do 2° ano do Ensino Fundamental & 22 série do
Ensino Medio.

Capitulo V - DO REGIME DE FREQUENCIA

Art. 61 - Aos estudantes do Ensino Fundamental e Médio € estabelecido e obrigatorio por lei um
percentual minimo de frequéncia correspondente a 75% nos atos e atividades escolares, exceto
agueles que estiverem regulamentados por legislacdo especial.

Art. 62 - A presenca dos docentes e funciondrios obedece aos procedimentos legais e normas
exaradas pelo Setor de Gestdo de Pessoas e implantadas pelos responsdveis dos diversos setores.

Paragrafo unico: As faltas por motivo de saude devem ser justificadas com atestado
medico.

Capitulo VI - DO PLANO DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO (PAEE) AOS ALUNOS
PUBLICO-ALVO DA EDUCACAO ESPECIAL

Art. 63 - O Colégio Santo Indacio dispde, neste Regimento interno, o objetivo precipuo do pleno
atendimento aos seus estudantes nas perspectivas constitucionais da Educacdo Inclusiva e suas
Normas.

Art. 64 - Sera garantido o atendimento educacional especializado na forma complementar e su-
plementar, buscando eliminar barreiras que possam obstar o acesso, a participacdo e a aprendi-
zagem, decorrentes de fatores inatos ou adquiridos, de cardter tempordrio ou permanente, aos
educandos

l. com deficiéncia: aqueles que tém impedimentos de longo prazo de natureza fisica,
intelectual, mental ou sensorial;

Il. com transtornos globais do desenvolvimento: agueles que apresentam um quadro
de alteracdes no desenvolvimento neuropsicomotor, comprometimento nas relacoes
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sociais, na comunicacdo ou estereotipias motoras. Incluem-se nessa definicdo alunos com
transtorno do espectro autista, sindrome de Rett, transtorno desintegrativo da inféncia
(psicoses) e transtornos invasivos sem outra especificacdo;

lll. com altas habilidades/superdotacdo: agueles que apresentam um potencial

elevado e grande envolvimento com as dreas do conhecimento humano, isoladas

ou combinadas: intelectual, lideranca, psicomotora, artes e criatividade;

IV. com transtornos funcionais que podem afetar a aprendizagem como dislexia,
discalculia, transtorno do déficit de atencdo com hiperatividade (TDAH), transtorno
opositor desafiador (TOD) e outras necessidades especificas para aprendizagem,

bem como os que apresentam disturbios psiquidatricos, como esquizofrenia, bipolaridade,
depressdo e demais transtornos mentais, desde que apresentem laudo atestando a
aptiddo para frequentar a unidade escolar.

Paragrafo primeiro: A apresentacdo do laudo medico com diagnostico € importante
instrumento complementar norteador das adaptacdes e melhores estrategias de
atendimento.

Paragrafo segundo: As familias dos estudantes com deficiéncia deverdo proporcionar,
em harmonia com as orientacoes do Colegio Santo Indcio, atendimento especializado
a0s mesmos, que contribua para seu desenvolvimento fisico, cognitivo e emocional.

Art. 65 - A reflexdo, o didlogo e a parceria entre ainstituicdo e os responsaveis pelo estudante em
situacdo de inclusdo sdo as bases para o atendimento especializado ou ordindrio. Neste sentido,
0s responsaveis que ndo participarem com o Colégio do atendimento ao aluno deficiente difi-
cultardo todo o trabalho educacional adaptado (ou Ndo) & necessidade do mesmo, podendo
configurar desassisténcia e ensejardo, assim, comunicados e notificacdes ao Conselho Tutelar e
ao Ministério Publico.

Paragrafo unico: Quando o didlogo e a parceria entre o Colégio e os responsaveis pelos
estudantes que necessitem de atendimento especializado ndo ocorrerem da forma
esperada, e ainstituicdo ndo receber dos mesmos e dos profissionais da drea da saude
O suporte necessario para o atendimento ao aluno, a renovacdo da matricula poderd
ser indeferida.

Art. 66 - Apos esgotados todos os protocolos de cuidado e atendimentos pela equipe pedago-
gica, se a situacdo concreta do estudante exceder a capacidade do atendimento especializado
do Colegio Santo Indcio, comprometendo a sua plena integracdo e aproveitamento, o caso serd
analisado pelo Conselho Diretor, levando-se em conta o Projeto Pedagogico do Colégio Santo
Inacio e o bem-estar do aluno.

Art. 67 - Em conformidade com o artigo 15 e sequintes da Deliberacdo CEE 355/2016, alterados
pela Deliberacdo CEE n°399/2022, para a identificacdo das necessidades especificas e a toma-
da de decisdo quanto ao atendimento a ser oferecido aos alunos com deficiéncia, com transtor-
nos globais do desenvolvimento, com altas habilidades/superdotacdo e necessidades especifi-
cas para aprendizagem, o Colégio elaborarda um Plano Educacional Individualizado (PEI), com a
finalidade de promover o desenvolvimento, a ambientacdo do estudante, bem como a adapta-
¢do de curriculo e da proposta pedagogica que possibilitem o aprendizado.

Paragrafo primeiro: Cabe exclusivamente aos profissionais da educacdo do Colegio
Santo Indcio a adaptacdo de curriculos, a definicdo da metodologia de ensino e dos
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recursos humanos e diddaticos diferenciados, com vistas a garantir uma educacdo de
qualidade, de acordo com as possibilidades do educando e em total conformidade
com seu Projeto Pedagogico.

Paragrafo segundo: Para efeito de avaliacdo do rendimento escolar, a aplicacdo das
provas e demais instrumentos terd o mesmo teor e abrangéncia curricular do conteddo
ministrado no periodo escolar. Receberdo o mesmo tratamento estabelecido de acordo
com os critérios de correcdo, pontuacdo e nivelamento da aprendizagem para efeito de
aprovacdo, recuperacdo e reprovacdo, conforme sistema estabelecido neste Regimento
Escolar. Situacdes e procedimentos particulares deverdo ser definidos pela equipe
pedagogica no PEl do estudante.

Paragrafo terceiro: Nos casos em que houver necessidade de maior clareza quanto As
caracteristicas biopsicossociais e de aprendizagem do educando, visando garantir-lhe
atendimento mais adequado a sua condicdo, poderdo ser consultados profissionais de
outras dreas, sendo ressaltadas a independéncia e a exclusiva responsabilidade do
Colegio.

Paragrafo quarto: A inclusdo do aluno Publico-Alvo da Educagdo Especial serd realizada
em consondncia com as Diretrizes Operacionais para o Atendimento Educacional
Especializado editadas pela Resolucéo CNE/CEB n° O4/2009 e as orientagdes
explicitadas na Norma Tecnica n°® O4/2014/MEC/SECADI/DPEE, considerando-se em
especial:

l. as caracteristicas de aprendizagem dos alunos e condigdes biopsiCossoCials;
Il. as condi¢cdes do Colegio e da pratica pedagogica;
lll. a participagdo da familia e do aluno, quando possivel.

Art. 68 - O Colégio Santo Indcio apresenta, em seu quadro permanente, profissionais com espe-
cializacé@o em educacdo especial com funcdes de orientacdo e coordenacdo das adequacoes
necessarias ao atendimento dos estudantes alcancados pelo presente Capitulo, nos termos da
Deliberacdo CME 24 n° 24/2012 e Parecer "N" n° O1/2015.

Art. 69 - Considerando o que dispde o inciso “XllII", do art. 3° da Lei n° 13146/2015, o Colegio Santo
Inacio, caso necessario, disponibilizard, sem quaisquer custos adicionais, o profissional de apoio
escolar, pessoa que atuarda em todas as atividades escolares, em que se fizer necessario, em to-
dos os niveis e modalidades de ensino, excluidas as tecnicas ou 0s procedimentos identificados
com profissdes legalmente estabelecidas.

Art. 70 - Em situacdes excepcionais, quando o estudante estiver enfrentando condicdes de so-
frimento ou que comprometam sua seguranca, bem-estar ou o0 de outros membros da comuni-
dade escolar, a equipe pedagogica, em didlogo com os especialistas que acompanham o caso,
poderd adotar medidas como o afastamento tempordrio, que consiste em uma pausa na frequ-
éncia as atividades escolares para promover a recuperacdo do aluno, ou a reducdo de carga
hordaria, realizada por meio da adaptacdo do hordrio escolar para o estudante. Essas acdes tém
como objetivo principal preservar a sadde psiquica e/ou fisica do corpo discente, dos profissio-
nais do Colégio e do proprio aluno.

Paragrafo primeiro: Durante o afastamento, o Colégio poderd oferecer materiais e
atividades a fim de manter o vinculo do estudante com a aprendizagem. A acdo terd
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a ciéncia da equipe de especialistas que acompanha o caso e, quando necessario,
sera elaborado um Plano Educacional Individualizado (PEl), garantindo atendimento
pedagogico adequado as necessidades do estudante.

)

Paragrafo segundo: A reintegracdo do aluno as atividades escolares serd plangjada pela
equipe pedagogica em conjunto com a familia e especialistas. O planejamento terd como
prioridade o bem-estar e a seguranca do estudante e da comunidade escolar.

Art.71-Esgotadas as possibilidades pontuadas nos Art. 24, 26 e 32, da LDBEN 9394/96, o estudante
que apresentar grave quadro de deficiéncia intelectual ou multipla e ndo apresentar desempe-
nho suficiente para atingir o nivel exigido para conclusdo do Ensino Fundamental ou Medio, mes-
Mo com todos 0s apoios necessarios, receberd certificacdo de concluséo de escolaridade com
"terminalidade especifica”.

Paragrafo unico: Adaptacdes curriculares ou procedimentais que caracterizem
conclusdo por terminalidade especifica ensejardo registro no Historico Escolar,
anexando-se a este documento o relatorio de aprendizagens adquiridas pelo
estudante durante o periodo escolar especifico.

4 - DA AVALIACAO DA APRENDIZAGEM

Art. 72 - A avaliagdo da aprendizagem constitui-se em um processo continuo, dinémico e pro-
cessual, numa perspectiva formativa, tendo a aprendizagem integral como finalidade de todo o
trabalho educativo, distribuido em trés dimensdes, a saber: socioemocional, cognitiva e espiritu-
al-religiosa.

Paragrafo primeiro: Embora todas as dimensdes devam estar contempladas no
desenvolvimento de competéncias e habilidades trabalhadas de forma articulada nas
diversas atividades pedagogicas, a dimensdo cognitiva, atraves da organizacdo dos
conteudos académicos, ganha relevancia na configuracdo do Sistema de Avaliacdo.

Paragrafo segundo: A avaliacdo da aprendizagem pressupde a avaliacdo do ensino.
Art. 73 - A avaliocdo da aprendizagem e feita pelo professor por meio de:

l. Atividades: testes; provas; arguicdes; exercicios; trabalhos de pesquisa, individuais
Ou em grupo; e outras formas de atividades aprovadas pelas Coordenacdes
Pedagogicas;

Il. Observacdes sobre o empenho e o progresso do aluno;

lll. Constatacdo de habilidades e competéncias bdsicas apresentadas.

Art. 74 - O segundo momento de avaliacdo ocorre nos Conselhos de Classe, em que a trajetoria
escolar dos estudantes € analisada pelos professores da turma, pela Orientacdo Educacional e
pela Coordenacdo Pedagogica de Série.

Art. 75 - A aferic@o dos resultados da aprendizagem faz-se em 3 (trés) notas trimestrais, corres-
pondentes aos periodos definidos pela Diretoria Académico-Pedagogica e fixados no calenddadrio
letivo.

Paragrafo primeiro: As médias trimestrais sdo atribuidas numa escala de notas que varia
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de zero (O) a dez (10).

Paragrafo segundo: As medias trimestrais avaliam os conteudos de cada trimestre, salvo
0s pre-requisitos contidos nas disciplinas.

Art. 76 - Ao estudante que ndo obtiver Media Trimestral (MT) igual ou superior a sete (7), € ofereci-
da uma Prova de Recuperacdo Parcial (RP), a ser aplicada no inicio do trimestre seguinte.

Paragrafo primeiro: Ndo hd segunda chamada para a prova de Recuperacdo
Parcial (RP).

Paragrafo segundo: A prova de Recuperacdo Parcial (RP) corresponde a uma avaliacdo
globalizada dos conteudos ensinados no trimestre.

Paragrafo terceiro: A nota da Prova de Recuperacéo Parcial (RP) compde com a Media
Trimestral (MT), caso esta seja inferior a sete (7), um Resultado Trimestral (RT) referente ao
trimestre letivo.

Paragrafo quarto: O Resultado Trimestral (RT) & obtido atribuindo-se peso sete (7)  Media
Trimestral (MT) e peso trés (3) & nota de Recuperacéo Parcial (RP), dividindo-se o resultado
por dez (10), de acordo com a seguinte formula:

RT = [(MTx7) + (RPx3)] = 10

Paragrafo quinto: O Resultado Trimestral (RT) substitui a Média Trimestral (MT) quando
esta for inferior dguele. O Resultado Trimestral (RT) € igual & Meédia Trimestral (MT) e
substitui quando esta for igual ou superior dquele ou quando o estudante ndo realizar
a Prova de Recuperacdo Parcial (RP).

Art.77 - Ao final do terceiro trimestre letivo, serd composta uma Media Anual (MA) de acordo com
a seqguinte formula:

MA=(RT1+RT2+RT3)+3

Art. 78 - Ao final do ano letivo € considerado aprovado sem recuperagdo o estudante do Ensino
Fundamental e do Ensino Meédio que obtiver Média Anual (MA) igual ou maior que 7,0 (sete).

Art.79 - NGo serd permitido o uso de celulares, smartwatches, fones de ouvido e quaisquer outros
equipamentos eletrénicos durante os momentos de avaliacdo. Caso o estudante porte algum
desses equipamentos, © mesmo deverd permanecer totalmente desligado e guardado na mo-
chila ou namesa do professor. A ndo observancia a essa norma disciplinar implicard a atribuicdo
do grau zero (O) a referida avaliacdo.

Art. 80 - Falta injustificada, uso de fraude ou artificios escusos nas avaliacdes e tarefas escolares,
incluindo o uso de calculadoras, sem autorizacdo expressa do professor, implicam anulacdo das
mesmas e, consequentemente, atribuicdo da nota zero (O).

Art. 81 - Em casos de faltas justificadas, os estudantes terdo direito a segunda chamada das pro-

vas trimestrais para composicdo de notas. A justificativa da falta deve ser encaminhada pelos
pais ou responsaveis a Coordenacdo Pedagogica da Série nos prazos estabelecidos.
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Paragrafo primeiro: Cabe d Coordenacdo Pedagodgica de Série a divulgacdo de
calenddrio especifico para a aplicacdo de provas de segunda chamada.

Paragrafo segundo: O ndo comparecimento ou a ndo realizacdo de testes e trabalhos
transfere para o cémputo da prova a parcela da nota trimestral originariamente a eles
discriminada, ndo havendo aplicacdo de instrumento especifico para segunda chamada
nesses casos. O mesmo critério se aplica a ME (MUltipla Escolha), instrumento de avaliacdo
da 32 Série do Ensino Medio.

Paragrafo terceiro: Caso o estudante ndo possa, por motivo de doenca grave
comprovada por atestado medico, realizar a segunda chamada da prova trimestral,

a Meédia Trimestral em que o fato ocorra serd composta utilizando-se de outros recursos
a critério da equipe pedagogica da série, de forma que o estudante ndo seja prejudicado.

Paragrafo quarto: Nas disciplinas em que ndo houver previsdo de aplicacdo de provas
trimestrais para a composicdo de nota, o professor indicard nova atividade avaliativa a
ser redlizada pelo estudante e prazo para entrega. O ndo cumprimento do prazo
estabelecido implicard a atribuicdo de grau zero (O) para o referido instrumento.

Art. 82 - Deve fazer Prova de Recuperacdo Final (RF) o aluno que n&o alcancar Meédia Anual (MA)
7,0 (sete) em uma ou varias disciplinas de acordo com os seguintes criterios:

I Media Anual (MA) de 6,0 a 6,9 (seis a seis virgula nove): faz Prova de Recuperacdo

Final (RF) em todas as disciplinas em gque ndo atingiu essa media.

Il. Media Anual (MA) abaixo de 6,0 (seis): depende do numero de medias abaixo

de 6,0 (seis), de acordo com os critérios abaixo:

e 2°00 5°ano do Ensino Fundamental: limite de até 4 (quatro) disciplinas;

e 6° a0 9° ano do Ensino Fundamental: limite de ateé 5 (cinco) disciplinas;

e 12 22 e 32 séries do Ensino Meédio: limite de ate 6 (seis) disciplinas, desde que as mesmas
componham a matriz curricular na Formacdo Geral Basica e nas Competéncias
Complementares dos ltinerarios Formativos.

Art. 83 - Ap0s a prova de Recuperacdo Final (RF) e considerado Aprovado o estudante que obti-
ver Média Final (MF) igual ou superior a 6,0 (seis).

Paragrafo primeiro: A Media Final (MF) € obtida atribuindo-se peso seis (6) @ Media Anual
(MA) e peso quatro (4) d nota de Recuperacdo Final (RF), dividindo-se o resultado por dez
(10), de acordo com a seguinte formular:

MF = [{(MA x 6) + (RF x 4)}: 10] 26,0 Aprovado

Paragrafo segundo: A prova de Recuperacdo Final (RF) corresponde a uma avaliacdo
globalizada dos conteudos de todo o ano letivo.

Paragrafo terceiro: Ndio hd segunda chamada para a prova de Recuperacdo Final (RF).
A ndo realizacdo da prova acarretard a aplicacdo de grau zero a etapa e a reprovacdo
do estudante.

Art. 84 - Tem Reprovacdo direta, sem prova de Recuperacdo Final (RF), o estudante que obtiver:
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l Media Anual (MA) inferior a 3,4 (trés virgula quatro) em uma disciplina.
Il. Media Anual (MA) abaixo de 6,0 (seis): depende do numero de medias abaixo de 6,0 (seis),
de acordo com os criterios abdaixo:

)

e 2°00 5°ano do Ensino Fundamental: limite de até 4 (quatro) disciplinas;

e 6° a0 9° ano do Ensino Fundamental: limite de ateé 5 (cinco) disciplinas;

e 12 22 e 32 séries do Ensino Medio: limite de ate 6 (seis) disciplinas, desde que as mesmas
componham a matriz curricular na Formacdo Geral Basica e nas Competéncias
Complementares dos ltinerarios Formativos.

e Maisde25%defaltasdototalde horasletivasem qualquer disciplinada grade curricular.

Art. 85 - Os estudantes que tiveram a Reprovacdo direta no final do terceiro trimestre, ou os que
foram reprovados apods a Recuperacdo Final (RF), terdo a situacdo definida nos Conselhos de
Classe.

Paragrafo primeiro: O aluno reprovado ndo poderd matricular-se no Colégio conforme
Artigo 55§ VII.

Paragrafo segundo: As decisdes do Conselho de Classe sdo soberanas e referendadas
pelo Conselho Diretor, a quem compete se pronunciar sobre os recursos a ele
encaminhados.

Art. 86 - Durante o ano letivo, o Colégio Santo Indcio oferece estudos de recuperacdo paralela,
atraves de aulas de Tutoria para disciplinas especificas, visando ao acompanhamento regular
da série e a melhoria do rendimento escolar do estudante que tenha apresentado dificuldades
em sua aprendizagem.
Paragrafo unico: Os estudos de recuperacdo paralela — Tutoria — no 1° ano do Ensino
Fundamental, visam & especificidade do processo de alfabetizacdo, sendo indicados pela
professora regente e pela Coordenacdo Pedagogica da série,

Art. 87 - Caso um estudante seja matriculado ao longo do ano letivo e seu historico seja diver-
gente com a matriz curricular proposta pelo Colegio, a composicdio das notas deverd considerar:

a) Avaliacdo de disciplinas cursadas no estabelecimento de ensino anterior, considerando
afinidades a partir do tema e do programa da referida disciplina e/ou competéncias
desenvolvidas;

b) Aproveitamento aferido a partir de plano de estudos e instrumentos proprios de
avaliacdo, construidos pela equipe docente sob supervisdo da Coordenacdo
Pedagogica de Segmento, considerando os objetivos e competéncias essenciais
previstos no planejamento da disciplina em questdo.

Art. 88 - Nas disciplinas Educacdo Fisica e Arte, para todas as series da instituicdo, que se referem
G descoberta e ao desenvolvimento das aptiddes e qualidades fisicas, artisticas e culturais do
aluno, a nota deverd sinalizar a assiduidade, o interesse, a participacdo e o desempenho especi-
fico do estudante.
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7/

TiTULO Il - DO PESSOAL
Capitulo | - DO PESSOAL DOCENTE E ADMINISTRATIVO

Art. 123 - Os professores e os funciondrios técnicos e administrativos séo corresponsaveis pela
implantacdo do Projeto Pedagadgico, pela consecucdo da missdio educativa e dos objetivos de
formacdo integral do Colegio.

Art. 124 - As funcdes docentes e administrativas serdo exercidas por pessoas aptas e habilitadas,
devidamente reqgistradas conforme as exigéncias legais, de reconhecida competéncia e de pos-
tura condizente com os principios e diretrizes de um colegio catolico.

Paragrafo unico: As funcdes com suas respectivas atribuicdes e tarefas compdem o Plano
de Cargos, Carreiras e Saldrios.

Art. 125 - A selecdo de novos docentes e profissionais da area administrativa e feita atraves do
processo de selecdo conduzido pelo Setor de Gestdo de Pessoas, sendo da competéncia dos
Diretores das dareas definir e efetivar a contratacdo.

Paragrafo unico: O vinculo contratual implica por parte do Colegio o cumprimento das
obrigagdes trabalhistas e da parte contratada, a aceita¢do do Regimento Escolar, Plano
de Cargos Carreiras e Saldrios, Codigo de Etica e Cuidado e das orientagoes e normas da
instituicdo, incluindo seu Projeto Pedagogico.

Secdo | - DOS DIREITOS DO PESSOAL DOCENTE E ADMINISTRATIVO

Art. 126 - Alem dos direitos que decorrem da legislacéo trabalhista e acordos sindicais, fica asse-
gurado atodos os colaboradores o direito a ser tratado com respeito No exercicio de sua funcdo
e em outras circunsténcias, recorrendo, em primeira insténcia, se necessario, Ao gestor de sua
drea nos casos de maior gravidade.

Art. 127 - Os profissionais do Colégio Santo Indcio devem ser valorizados e respeitados por toda a
comunidade educativa. Neste sentido e em consondncia com a Lei 10.497/24, o Colégio realizard
campanha permanente de valorizacdo dos professores e tomard atitudes em casos de desres-
peito a colaboradores, conforme Art. 149 deste Regimento.

Art. 128 - Fica, ainda, assegurado ao docente:

l. Participar da elaboragcdo do programa da disciplina que leciona, tendo em vista o
Planejamento Escolar e as orientacdes do Conselho Académico-Pedagogico;

II. Sugerir & Coordenacdo de Disciplina a ado¢do de livros e materiais didaticos;

lll. Aplicar os instrumentos de avaliagdo do aproveitamento escolar de acordo com
a orientacdo da Coordenacdo Pedagogica do Segmento e da Coordenacdio de
Disciplina, sendo apoiado pela Coordenacdo Pedagodgica da Série.

Secdo Il - DOS DEVERES DO PESSOAL DOCENTE E ADMINISTRATIVO
Art. 129 - SGo deveres dos colaboradores:
l. Respeitar a orientacdo confessional do Colegio e estar atentos aos dispositivos do
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Estatuto da Crianca e do Adolescente e do documento Politica Interna de Protecdo
aos Direitos da Crianca e do Adolescente;

IIl. Conhecer e observar as diretrizes estabelecidas no Codigo de Etica e Cuidado da
instituicdo;

lll. Aproveitar as oportunidades e ocorréncias da vida comunitdria e social para a
conscientizacdo das posturas e valores necessarios ao exercicio da convivéncia
respeitosa e solidariq;

IV. Manter com os colegas espirito de colaboracdo e solidariedade, indispensaveis
eficiéncia da obra educativa;

V. Comunicar a ocorréncia da necessidade de faltas com a devida antecedéncia,
justificando-as posteriormente ao gestor do setor, com atestado medico em caso de
saude;

VI. N&o divulgar em qualgquer meio, fisico ou virtual, imagens de estudantes;

VII. Preservar o nome do Colegio, evitando divulgacdo em meios virtuais ou fisicos de
atividades pedagogicas, salvo aquelas publicadas pelo setor de Comunicacdo nos
canais oficiais da instituicdo;

VIII. NGo utilizar equipamentos eletrénicos pessoais, iIncluindo aparelhos celulares,
a0 acompanhar estudantes nas atividades.

Art. 130 - SGo tambéem deveres do professor:

l. Participar ativamente do planejamento e cumprir o programa, dando-lhe amplitude e
desenvolvimento, conforme as orientacdes da Coordenacdo Pedagogica de Segmento e
da Coordenacdo de Discipling;

Il. Qualificar o processo de ensino e aprendizagem, buscando utilizar metodologias ativas
e variadas para a exposicdo e explicacdo da matéria, fixacdo e avaliacdo dos conteldos,
e participando nos respectivos Conselhos de Classe;

lll. Zelar pelo cumprimento das normas e diretrizes disciplinares, especialmente em sala de
aula, exigindo dos alunos pontualidade, atencdo e posturas, recorrendo a Coordenacdo
Pedagogica de Série nos casos de transgressoes graves;

IV. Entregar & Coordenacdo da Disciplina e ao setor denominado Meios Grdaficos, nos
prazos estabelecidos, os originais de avaliagcdes ou trabalhos escolares para revisdo e,

se necessario, Impressdo;

V. Manter devidamente atualizados o lancamento da matéria, a frequéncia de cada
aluno, as especificacdes das avaliacdes e o critério de atribuicdo das notas No

Sistema Académico;

V1. Fiscalizar provas, testes e trabalhos quando solicitados pela Coordenacdo Pedagogica
de Serie;

VII. Integrar, guando designado, bancas examinadoras ou comissdo de revisdo de provas
OU outros atos académicos;

VIII. Participar de cursos de atualizacdo pedagogica e de formacdo pessoal promovidos
pelo Setor Pedagogico;

IX. Evitar que as notas escolares dos estudantes ou o parecer nos Conselhos de Classe se
transformem em favorecimento ou punicdo disciplinar;

X. Ndo dar aulas particulares aos alunos do Colegio Santo Inacio ou candidatos aos
processos de selecdo para a instituicdo;

XI. N&o utilizar equipamentos eletronicos pessoais, incluindo aparelhos celulares, durante
0s momentos de aula, especialmente na presenca dos estudantes.
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Capitulo Il - DO PESSOAL DISCENTE

Art. 131 - Fazem parte do corpo discente os estudantes regularmente matriculados nas respecti-
vas series, fases e cursos, conforme o que estd previsto neste Regimento.

Sec¢do | - DOS DIREITOS DO PESSOAL DISCENTE
Art. 132 - SGo direitos do pessoal discente:

l. Receber a formacdo integral de acordo com as normas educacionais vigentes e com o
Projeto Pedagogico da instituicdo;

Il. Estar presente nas atividades escolares proprias de seu segmento e das que forem
promovidas para a Comunidade Educativa;

lll. Utillizar as dependéncias do Colegio de acordo com as normas estabelecidas;

IV. Participar das atividades voltadas para o exercicio da acdo politica e social por uma
sociedade mais humana e solidaria atraves do Grémio ou outras iniciativas.

Paragrafo primeiro: O discente poderd ceder, sem quaisguer 6nus, o direito de sua
imagem para o Colégio, conforme previsdo constante no Contrato de Prestacdo de
Servicos Educacionais, sendo que, se menor, diante da autorizacdo de seus responsaveis.

Paragrafo segundo: Poderd, eventualmente, sem prejuizo no disposto no Contrato de
Prestacdo de Servicos, ser solicitado um Termo Aditivo para os fins de cessdo e
autorizacdo do uso da imagem e voz do estudante.

Paragrafo terceiro: Todas as cessdes serdo de cunho exclusivamente pedagogico,
divulgando a imagem do Colégio Santo Inacio e seu trabalho junto & comunidade,
assim como os trabalhos dos jesuitas.

Secdo Il - DOS DEVERES E SANGOES DO PESSOAL DISCENTE
Art. 133 - SGo deveres do pessoal discente:

l. Participar ativamente do processo educacional, com pleno conhecimento dos
compromissos e responsabilidades proprias de seu grau e segmento;

Il. Comparecer assidua e pontualmente as aulas e atividades escolares, devidamente
uniformizado e com o material necessario para as mesmas;

lll. Respeitar as normas de convivéncia e as disposicoes deste Regimento, do Manual
Escolar e do Contrato de Prestacdo de Servicos;

IV. Zelar pela conservacdo e manutencdo do preédio e de suas dependéncias, dos
Laboratorios e seus equipamentos, livros da Biblioteca, material escolar, esportivo e
artistico, provendo a devida reparacdo ou indenizacdo por eventuais danos causados;
V. Apresentar-se dentro e fora do Colegio, especialmente quando uniformizado, com a
conduta, vocabuldario e atitudes que correspondam aos principios de boa educacdo
recebida na familia e no Colégio Santo Inacio;

VI. Representar dignamente o Colegio Santo Inacio quando for escolhido.

Art. 134 - E vedado ao pessoal discente:

l. Praticar, dentro do recinto escolar, qualquer ato ofensivo d moral e aos bons costumes;
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Il. Entrar ou sair do Colegio e suas dependéncias sem a autorizacdo da autoridade
competente;

lll. Ocupar-se com qualguer atividade que seja alheia a respectiva aula;

IV. Promover, sem autorizacdo da Direcdo, coletas e subscricdes dentro e fora do
Estabelecimento;

V. Estar alcoolizado e/ou fumar em qualquer recinto do Colégio, bem como trazer ou usar
no Colegio bebidas alcodlicas e quaisquer tipos de cigarros;

VI. Portar qualquer tipo ou réplica de arma no ambiente escolar;

VII. Desrespeitar com palavras, gestos, atitudes de indisciplina ou atraves de qualquer rede
social os professores, funciondrios, colegas e demais membros da comunidade educativa;
VIIl. Usar o nome do Coleégio para propagandas, viagens, coletas, rifas, festas e outros
eventos sem autorizacdo da Direcdo;

IX. Trazer livros impressos ou gravuras imorais ou outros estranhos a atividade académica;
X. Efetuar vendas ou qualquer tipo de transacdo comercial nas dependéncias do Coléegio;
Xl. Ausentar-se da sala de aula sem a permissdo do professor responsavel;

XIll. Fomentar ou participar de faltas coletivas a aula ou manifestacdo de agravo ao corpo
docente, administrativo, discente ou autoridades no recinto;

XIIl. E vedada, ainda, a construcdo de pdginas virtuais com o nome do Colégio e/ou a
participacdo com postagens ofensivas;

XIV. Servir-se de meios fraudulentos durante as avaliacdes (cola), conforme artigo 80
deste Regimento;

XV. Utilizar equipamentos pessoais para redlizar fotos e gravacdes de dudio ou imagem
no ambiente escolar, dentro ou fora das salas de aula.

Pardgrafo primeiro: E causa de desligamento e resciséio do vinculo educacional e
contratual qualguer ato que venha a ameacar a integridade ou moral de qualguer aluno,
interpretada ou ndo como bullying, a critério da Direcdo, resguardando o direito a ampla
defesa a ser exercida no Conselho de Classe. Alem da rescisdo, dependendo da
gravidade do caso e respeitada a legislacdo, a instituicdo encaminhard o fato para o
Conselho Tutelar e ao Ministério Publico.

Art. 135 - E terminantemente proibido o uso de telefones celulares, smartwatches, fones de ouvi-
do e quaisquer outros equipamentos eletrénicos pessoais durante as aulas, sejam estas regulares
ou complementares, e durante atividades pedagogicas realizadas dentro ou fora do ambiente
escolar, conforme regra institucional e a Lei Municipal n° 4734 de 4 de janeiro de 2008. Caso o
estudante porte algum destes equipamentos, © mesmo deverd estar desligado e guardado na
mochila, sendo vedada sua utilizagdo inclusive para fins pedagogicos.

Paragrafo primeiro: Aparelhos eletrénicos pessoais acessados indevidamente pelo
estudante durante a aula serdo recolhidos pelo professor e encaminhados &
coordenacdo para posterior devolucdo ao estudante ou diretamente aos responsaveis,
dependendo da situacdo.

Paragrafo segundo: Ao trazer para o Colegio material eletrénico/digital de qualquer tipo,
incluindo aparelhos celulares, o estudante assume responsabilidade pelo mesmo, Ndo
sendo o Colegio responsdvel pelo desaparecimento, extravio ou dano de tais aparelhos.

Paragrafo terceiro: As estudantes do Ensino Fundamental 1, nGo € permitido o uso de
equipamentos eletrénicos pessoais, Incluindo aparelhos celulares, no ambiente escolar.
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Art. 136 - Os discentes gue ndo observarem seus deveres e todas as demais normas disciplinares
estardo sujeitos a qualguer das seguintes sancdes, de acordo com a ocorréncia e avaliacdo ou
encaminhamento da Coordenacdo Pedagogica de Série:

7/

l. Adverténcia verbal;

Il. Adverténcia escrita;

lll. Suspensdo;

IV. Afastamento compulsorio em casos cuja gravidade exorbite as questdes de
suspensdo e mereca atencdo especial;

V. Exclus@o do Colégio.

Paragrafo primeiro: As penalidades previstas nas alineas IV e V s poderdo ser aplicadas
com o aval do Conselho Diretor e escutados 0s professores e membros responsaveis do
corpo docente e administrativo.

Paragrafo segundo: Casos extraordindrios ndo obedecerdo, necessariamente, a essa
ordem, reservando-se o Colégio o direito de arbitrar a sancdo a ser aplicada.

Paragrafo terceiro: O discente suspenso ou afastado das aulas ndo terd direito a repor
as avaliacdes rotineiras que ndo tenham segunda chamada e/ou atividades perdidas nos
dias referentes as punicoes.

Paragrafo quarto: As questdes envolvendo estudantes que tenham descumprido as
regras dos artigos acima poderdo, sem comunicacdo previa, ter suas situacoes
encaminhadas aos Orgdos de Protecdio & crianca e ao adolescente, tais como
Conselho Tutelar, Conselho da Juventude, Ministério Publico de Protecdo a Crianca e ao
Adolescente, Delegacia de Crianca e Adolescente Vitima, Delegacia de Repressdo aos
Crimes de Informatica (DRCI), dentre outras autoridades.

TITULO IV - DAS EXIGENCIAS COMUNITARIAS

Secdo | - DAS MEDIDAS DE_CONSCIENTIZAQAO, DE PREVENGAO E COMBATE A TODOS OS TIPOS
DE VIOLENCIA E PROMOGCAO DA CULTURA DE PAZ

Art. 137 - Em consondncia com a Lein®13.663, de 14 de maio de 2018, a qual altera o Art. 12 da Lei
N° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, bem como com o que dispde a Lein® 13185, de 6 de novem-
bro de 2015, o Colégio Santo Indacio, sua comunidade docente, responsaveis € alunos compro-
metem-se a manter e promover a paz no ambiente escolar, buscando a harmonia nas relacoes
iNnterpessoais e institucionais.

Art. 138 - O Colégio Santo Indcio promoverd, ainda, durante o ano letivo, medidas de conscien-
tizacdo, de prevengdo e de combate a todos os tipos de violéncia, especialmente a intimidagdo
sistematica (bullying), nos limites de sua competéncia e determinacdes legais.

Paragrafo primeiro: Em consondncia com o art. 2° da Lein® 13185, de 6 de novembro de
2015, caracteriza-se a intimidacdo sistematica (bullying) quando ha violéncia fisica ou
psicoldgica em atos de intimidacdo, humilhacdo ou discriminacdo e, ainda:

l. ataques fisicos;
Il. insultos pessoais;
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lll. comentarios sistematicos e apelidos pejorativos;
IV. ameacas por quaisguer meios;

V. grafites depreciativos;

VL. expressdes preconceituosas;

VIl. isolamento social consciente e premeditado;
VIII. pilhérias.

)

Paragrafo segundo: Ha intimidacdo sistematica na rede mundial de computadores
(cyberbullying) guando se usarem os instrumentos que Ihe sdo proprios para depreciar,
incitar a violéncia, adulterar fotos e dados pessoais com o intuito de criar meios de
constrangimento psicossocial.

Art. 139 - Os atos compreendidos como violentos ou de intimidacdo sistematica serdo devida-
mente observados pelas coordenacdes e pelo setor de Orientacdo Educacional do Colégio
Santo Indcio, sendo objetos de deliberacdo do Conselho de Classe ou do Conselho de Classe
Extraordindrio, quando necessario, podendo ser adotadas as medidas constantes no presente
Regimento.

Art. 140 - Asregras e 0s compromissos constantes na presente Secdo serdo observados e aplica-
dos tambem nos ambientes virtuais.

Segdo Il - DOS DIREITOS E OBRIGAGOES DIGITAIS NO AMBITO DO COLEGIO SANTO INACIO

Art. 141 - Os alunos, membros do corpo docente e demais profissionais de educacdo e admi-
nistracdo fardo uso responsavel da internet e das plataformas virtuais no dmbito educacional e
institucional, sobretudo durante o uso das ferramentas disponibilizadas e integrantes dos servicos
de Tecnologia da Educacdo e Tecnologia da Informacdo, ndo sendo permitidos quaisquer usos
e/ou postagens contrarios & Lei ou que ofendam terceiros integrantes ou néo do Colégio Santo
Inacio e da comunidade religiosa, professores e demais colaboradores.

Art. 142 - Nos limites de sua competéncia téecnica e atividades desenvolvidas, o Colégio Santo
InGcio observard, no gque Ihe couber, o que dispde a Lei n° 12.965, de 23 de abril de 2014. Neste
sentido, os registros dos terminais de acesso proprios do Colégio Santo Indcio, bem como os da-
dos I armazenados pelo uso da internet, poderdo ser coletados e encaminhados a autoridade
competente mediante requisicdo judicial de registros nos termos do Art. 22 da Lei supracitada.

Art. 143 - As informacdes e dados dos alunos, seus responsaveis e membros do corpo adminis-
trativo e docente e aqueles obtidos ao longo do ano letivo serdo tratados nos termos da Lei n°
13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais). Deste modo, uma vez que o presente
Regimento é vinculativo aos instrumentos obrigacionais firmados para execucdo dos servicos
educacionais, os responsaveis pelos alunos e membros do corpo administrativo e docente do
Coléegio Santo Indcio autorizam a utilizacdo, no todo ou em parte, das suas informacdes e dados,
coletados e/ou criados para consecucdo dos objetivos institucionais e bilaterais estabelecidos e
para cumprimento das obrigacdes legais e regulatorias atinentes.

Paragrafo primeiro: Ocorrendo determinacdo judicial ou solicitacdo de orgdo publico
competente, os responsaveis pelos alunos e os membros do corpo administrativo e
docente tomam ciéncia que o Colégio Santo Inacio poderd divulgar, no todo ou em parte,
as informacdes e dados coletados e/ou criados para atender ao que Ihe for solicitado e/
ou dar pleno cumprimento a obrigacdo legal.
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Paragrafo segundo: O Colégio Santo Indcio dard destinacdo devida as informacoes e
dados coletados e/ou criados durante o ano letivo, retendo-os, quando necessario, para
o cumprimento das obrigacdes legais e regulatorias que Ihe sdo proprias.

)

Secao lll - DAS NORMAS DE CONDUTA E PROCEDIMENTOS

Art. 144 - As normas de conduta e procedimentos do Colégio Santo Indcio decorrem deste Re-
gimento, das exigéncias advindas do Codigo Civil, do Estatuto da Crianca e do Adolescente, do
Contrato de Trabalho e das disposicdes que regulam o comportamento etico dos memibros que
participam de uma instituicdo educativa catdlica pertencente d Companhia de Jesus.

Art. 145 - As normas decorrentes do Regimento Escolar serdo divulgadas e esclarecidas por oca-
sido da matricula ou do contrato de trabalho e atraves de informativos, manuais ou circulares
expedidas pelos setores responsaveis.

Art. 146 - A ndo observancia das obrigacdes e deveres regimentais e dos contratos de trabalho
por parte dos colaboradores implica san¢gdes que, de acordo com a gravidade, observados os
procedimentos legais, podem constar de: adverténcia verbal, adverténcia por escrito, exclusdo
da atividade, suspensdo por tempo determinado e expulsdo ou demissdio sumaria.

Paragrafo unico: Compete ao Diretor-Geral, de acordo com a gravidade da ocorréncia,
tendo ouvido o parecer do Conselho Diretor, constituir uma Comissdo de Inquérito
Disciplinar ou Administrativo a fim de apurar responsabilidades para a aplicagdo da
sangdo.

Art. 147 - SGo consideradas passiveis de punicdo e consequente aplicacdo de sancdes disciplina-
res ou administrativas as seguintes atitudes ou ocorréncias:

I. Desacato e desrespeito no relacionamento em geral;

IIl. Uso de fraude ou expediente desonesto para vantagens académicas e profissionais;
lll. Agressdo verbal ou fisica, explicita ou virtual, pela internet ou outras formas dos meios
de comunicacdo, dentro ou fora da instituicéo;

IV. Negligéncia no cumprimento das exigéncias regimentais e leis trabalhistas;

V. Atitudes de irreveréncia e postura inadequada nas atividades e ambiente escolar;
VL. Incitamento e acdes que coloquem em risco a seguranca e provoguem danos
materiais As pessoas e/ou ao patrimonio;

VII. Fazer ou induzir ao uso de fumo, bebidas, armas e drogas;

VIII. Aliciomento e atentado ao pudor;

IX. Atos de pedofilia e pornografia;

X. Roubos e furtos;

XI. Atitudes ou comportamentos que comprometam o nome e a reputacdo do Colegio
Santo Inacio.

Segdio IV - DA RELAGAO COM FAMILIAS DOS ESTUDANTES

Art. 148 - Ao assinarem o Contrato de Prestacdo de Servicos e efetivarem a matricula de seu/
sua filho/a no Colégio Santo Indcio, os responsdveis aceitam os termos desse Regimento Escolar,
passando a seguir e acatar as normas nele descritas. Da mesma forma, aceitam as diretrizes in-
dicadas no Projeto Educativo Comum (PEC) da Rede Jesuita de Educacdo (RJE) e o Projeto Peda-
gogico do Colégio Santo Indcio, comprometendo-se a respeita-las.
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Art. 149 - A relacdo entre familia e escola deve ser pautada pelo didlogo e pelo respeito.

Paragrafo unico: Atitudes desrespeitosas de familiares dirigidas a professores ou
colaboradores da instituicdo, dentro ou fora do espaco do Colegio, atraves de meios
fisicos ou virtuais, serdo encaminhadas e analisadas pelo Conselho Diretor. A depender da
avaliagdo do Conselho Diretor, da gravidade e da legalidade que envolva cada caso
concreto, a situagcdo poderd ser registrada como ocorréncia Nos orgdos publicos
competentes e/ou acarretar o cancelamento do Contrato de Prestacdo de Servicos.

Art. 150 - Quaisquer questdes relacionadas aos processos de ensino e de aprendizagem em suas
diferentes dimensdes deverdo ser tratadas pelos responsdveis com o Orientador Educacional e/
ou o Coordenador Pedagogico de Série, atraves dos canais oficiais de comunicacdo divulgados
no site e no AVA (Ambiente Virtual de Aprendizagem).

Pardgrafo Unico: E direito dos responsdveis receberem informacdes a respeito do
rendimento académico e do processo educativo de seus filhos. Tal comunicacdo se dard
atraves do acesso ao Sistema Académico e, guando necessario, de contato direto com o
Orientador Educacional ou o Coordenador Pedagogico de Série.

Art. 151 - Ao participar de atividades no ambiente escolar, incluindo atendimentos, reuniées ou
palestras, € vedado aos responsaveis o registro de audio, foto ou video, integral ou em parte, bem
como sua posterior divulgacdo em qualquer ambiente ou meio devido as legislacdes de prote-
¢do de dados e de direitos autorais.

Art. 152 - Nos termos da Lei Estadual n° 7.614/2017, os profissionais do Colégio entrardo em con-
tato com pais ou responsdaveis No caso de auséncia injustificada por parte dos estudantes por
pelo menos 3 (trés) dias consecutivos ou 5 (cinco) dias no més. A depender da situacdo e da cién-
cia dos responsaveis sobre o fato, a auséncia ensejara atendimento individualizado para alinha-
mento de procedimentos cabiveis.

Paragrafo primeiro: De acordo com a referida lei em seu Art. 2-A, A direcdo de escolas
publicas e privadas fica obrigada a comunicar ao Conselho Tutelar, com vistas a
apuracdo de responsabilidade, o descumprimento dos deveres inerentes ao poder
familiar e, eventualmente, a ocorréncia de possivel crime de abandono intelectual,

em caso de:

I. impossibilidade de contato virtual ou presencial do responsavel por mais de 15 dias pela
direcdo;

Il. auséncia injustificada do responsavel pelo aluno, pelo menos duas vezes, de reunido
marcada com a direcdo escolar, previamente agendada, em comum acordo, conforme a
disponibilidade das partes; e

lll. reiterada auséncia injustificada do aluno as aulas, apos a realizagcdo de reuniéo
convocada pela direcdo.”

Paragrafo segundo: Nos termos da referida lei, Art. 1°,§ 1 “Todas as unidades deverdo
manter atualizados os dados cadastrais dos seus alunos e familiares, dentre eles,
principalmente, o numero de identidade, o endereco de residéncia, o telefone de contato
e 0 endereco de correio eletrénico.”
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TITULO V - DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 153 - O ato da matricula, a admiss@o do professor ou funciondrio, a indicacdo e a nomeacdo
para ocupar cargos e fungdes implicam o acatamento do Regimento.

Art. 154 - Este Regimento poderd ser modificado sempre que houver necessidade de aperfeico-
amento do Projeto Pedagogico, exigéncias dos orgdos oficiais e da Mantenedora.

Art. 155 - Todos os documentos internos de cuidado, boas condutas e procedimentos adendos
ao Regimento Escolar continuam em vigor.

Art. 156 - Os casos omissos serdio resolvidos pelo Conselho Diretor dentro do espirito da Lel.

Art. 157 - Este Regimento entrard em vigor no periodo subseguente ao de sua aprovacdo e regis-
tro em cartorio.

ANEXOS - Matrizes curriculares do Curso Diurno (Ensino Regular)

Rio de Janeiro, 1° de janeiro de 2025.

Adilson Aparecido da Silva, SJ
Diretor-Geral
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MATRIZ CURRICULAR DO 12 AO 52 ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL - 2025

0 Ensino Fundamental | (12 ao 52 Ano) tem o objetivo de desenvolver a capacidade de aprendizagem do

estudante, utilizando como meios as mais diversas formas de conhecimento cognitivo. Compreender o

ambiente natural, social, politico e cultural no qual se integra de forma ativa, expressar-se utilizando

diferentes linguagens e valores, estabelecendo relagdes que desenvolvam sua identidade social.
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1. Todas as atividades ou areas de conhecimento estdo sempre presentes.

2. Carga horaria semanal:
e 12: 20 horas;
e 2%2e 32anos: 23 horas;
e 42e 52 anos: 25 haras.
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~ Carga horéria anual:
e 12ano: 800 horas;
e 22e 32 anos: 920 horas;
e 42e 52 anos: 1000 horas.

Em Arte, no 12, 22 e 32 anos, sdo ministradas atividades de Artes Visuais e Musica.

Em Arte, no 42 e 52 anos, sdao ministradas atividades de Artes Visuais.

S30 ministrados conhecimentos da Histdria e Cultura afro-brasileira e indigena, de acordo com
as leis 4.528 de 28 de margo de 2005, 11.645 de 10 de margo de 2008 e 9.457 de 16 de novembro
de 2021, especificamente nas aulas de Lingua Portuguesa, Histdria/Geografia, Natureza e
Sociedade e Arte.

O Ensino Religioso, nos 42 e 59 anos, se desdobra em aulas tedricas de conteudo
especificamente religioso e a “Mentoria”, que diz respeito as atividades voltadas para a
dimensdo socioemocional.

Nos 42 e 52 anos, em Lingua Portuguesa, sdo desenvolvidas atividades de Teatro com foco no
desenvolvimento da expressao oral.

Aulas de Educagdo Digital estdo integradas as aulas de Matemdtica em todos os anos,
proporcionando o trabalho a partir dos eixos Pensamento Computacional, Mundo Digital e
Cultura Digital, conforme a Lei 14.533 de 11/01/2023.

10. A carga hordria distribui-se de segunda-feira a sexta-feira.

" | ;
Rita de Cassia Ximenes Mury d
Diretora Académica Pedagdgica
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MATRIZ CURRICULAR DO 62 AO 92 ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL - 2025

N"52 3° ander, CentrofRJ, CEP: 20.011:030
Ralmm ta Shva

O Ensino Fundamental Il (62 ao 92 Ano) tem como objetivo o desenvolvimento da autonomia e da

capacidade de fazer escolhas. Nesse momento, os estudantes ja estdo aptos a se mobilizar para os estudos,

assumindo gradualmente uma atitude de maior organizagdo, concentragdo e responsabilidade coletiva e

ps

pessoal.
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1. No 69, 72 e 82 Anos, a carga hordria semanal é de 28 horas aula, com carga horaria anual de 1.120 horas
aula ou 934 horas.

2. No 92 ano, a carga horaria semanal é de 30 horas aula, com carga anual de 1.200 horas aula ou 1.000
horas.

3. A carga horaria distribui-se de segunda-feira a sexta-feira.

4. No 62 ano, na disciplina Lingua Portuguesa, desenvolvem-se atividades de expressao oral a partir da
linguagem teatral.

5. No 72 e no 82 anos, sao semestrais as disciplinas:
*Teatro

*Cinema Contemporéneo

*Pensamento Computacional

6. No 92 Ano, o componente curricular intitulado “Oficina” se desdobra em 3 (trés) disciplinas “filhas”,
voltadas ao desenvolvimento de competéncias nas dreas de Linguagem e Comunicagdo, Computagdo e
Sustentabilidade.

7. Além das disciplinas especificas citadas nos itens 5 e 6, no EF2, s3o trabalhadas competéncias
relacionadas a Educacdo Digital integradas as diferentes disciplinas, proporcionando o trabalho a partir
dos eixos Pensamento Computacional, Mundo Digital e Cultura Digital, conforme a Lei 14.533 de
11/01/2023.

8. O Ensino Religioso, nos 62, 72 82 e 92 anos, se desdobra em aulas tedricas de contetdo especificamente
religioso e a “Mentoria”, que diz respeito as atividades voltadas para o desenvolvimento de competéncias
na dimensdo socioemocional.

9. Ministram-se conhecimentos da Histdria e cultura afro-brasileira e indigena, de acordo com a Lei Federal

n? 11.645 de 10 de marco de 2008, especificamente nas aulas de Lingua Portuguesa, Arte, Histéria e
Geografia.

o Rita de Cassia Ximenes Mury {
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* RIO DE JANEIRO

Colégio Santo Inacio : ; ,
? & Rede Jesuita de Educacéo

3* Registro de Thulos & Documentos da Cidade do Rio de

Janeira/RJ, CNPJ: 27.150.258/0001-75, Rua da Quitanda

Oficial: Rautito Alves da Siiva
Subst: Ricardo V. M. Antunes
Autriz: Meroos A. Femandes da Siva

N° 52, 3* ander, CentrofRJ, CEP: 20,011-030,

Matriz Curricular do Ensino Médio

A partir do ano de 2022, o Colégio Santo Indcio vem
implementando as novas diretrizes para o Ensino Médio e ho uso
de suas atribuicbes legais, tendo em vista o disposto na
Constituigcdo Federal, a Lei de Diretrizes e Bases da Educacao
Nacional (Lei n° 9.394/1996) e as normativas a seguir:

— LEI ESTADUAL n° 4.528/2005, que estabelece as diretrizes para
a organizagdo do sistema de ensino do Estado do Rio de Janeiro,;

— LEI N° 14.945 DE 31 DE JULHO DE 2024, que altera a Lei n°
9.394, de 20 de dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e Bases da
Educagcdo Nacional), a fim de definir diretrizes para o Ensino
Médio;

- RESOLUCAO CNE/CEB N° 2 DE 13 DE NOVEMBRO DE 2024, que institui
as Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Médio - DCNEM;

= DELIBERACAO CEE - RJ N° 407 DE 10 DE DEZEMBRO DE 2024, que
normatiza parte da Implementacdo do Ensino Médio do Estado do
Rio do Janeiro, registra sua Matriz Curricular para o Ensino
Médio:

Associacdo Nobrega de Educacio e Assisténcia Social | Colégio Santo Inacio
CNP]J 33.544.370/0031-64 | Rua Sao Clemente, 226, Botafogo | CEP 22260-000 Rio de Janeiro - R}
(21) 3184.6200 | www.colegiosantoinacio-rio.com.br
colegiosantoinaciorj | (f) /ColegioSantolnacioRioDelaneiro | (in) school/santoinaciorj

-_-ﬁ

N






MATRIZ CURRICULAR DO NOVO ENSINO MEDIO 2025 — 12 EM

R v
~ Unidades Curriculares 1;3323

o S 2025
Arte 1 40 - = = - 40 gg
Biologia 3 | 120 | 3 | 120 | 6 | 240 | 480 §§
Educagso Fisica 2 | 80 | 2 | 80 1 40 200 .Gg; .
Ensino Religioso 2 80 o 80 - o 160 ggﬁ
Filosofia 1T | 40 | 1 | 40 [ 1 | 40 | 120 §§;§
Fisica 3 120 3 120 | 6 | 240 480 E SE
Geografia 2 80 2 80 4 160 320 ;-?Eg
Histéria 2 80 3 120 4 160 360
Inglés 2 80 ) 80 1 40 200
Lingua Portuguesa 3 120 3 120 4 160 400
Matematica 4 160 | 4 160 | 8 | 320 640
Quimica 3 120 | 3 120 | 6 | 240 480
Sociologia 1 40 1 40 1 40 120

o=

B II Arte e Literatura

*Direito e Cidadania 1 20 - - = i 20
*Educacdo Financeira o s 1 20 s - 20
;Eor;;;lreendedorismo 1 20 _ _ _ _ 20
Espanhol 2 | 80 | 2 | 80 | 1 40 | 200
i, *Matematica Financeira | - s 1 20 | = 5 20
i Redac&o 1 40 | 2 | 80 | 4 | 160 | 280

s )| 5 | 160 | & 6

20.011-030,
e S

Oficial: Rauito Alves da Sitva



*Andlise e tratamento de dados em | _ 1 20 N . 20
Ciéncias Sociais
Aprofundamento em Ciéncias _ _ - - 1 40 40
Humanas e Sociais (Historia)
*Aprofundamento em Historia 1 20 - - - - 20
_3 ]
*Economia da Energia %é o 2 1 20 - - 20
8
*Eletiva i3 g 1 |40 | 1 |40 | - | - [ 80
-~
. . 858
*Humanidades e Relacoeg S o _ _ B _ 20
Socioambientais g?ﬁ_ 1 20
*Investigagao Cientifica: | _ __ 1 20 - - 20
sustentaveis
*Mund? digital futuros gi ; _ _ 1 20 _ _ 20
profissionais &
Narrativa na Literatura e na Historia | -- -- 1 40 - - 40
Oficina de Espetaculos 2 80 -- -- -- -- 80

| Analise e tratamento de dados
| matematicos

: : = = - s 1 40 40
. |Exatase Sociedade (Fisica)

;. *Aprofundamento em Matematica 1 20 - - - - 20

*Arquitetura e urbanismo CAD -- -- 1 20 - - 20

| "Da Roda aos Satélites 1 20 = - - - 20

| *Da visgo 4 iluszo S 1 | 20| - | - 20

| *Economia da Energia - - 1 20 - - 20

| *Eletiva 1 40 1 40 -~ -- 80




Unidades
Curriculares
Especificas (UCE)

*Mundo digital e futuros
profissionais

Mecatrénica

**Oficinas

Aprofundamento em Ciéncias da
Vida e Sociedade (Quimica)

Aprofundamento em Biologia 2 80 -- -- - -- 80
*Biocombustivel e Bioplasticos 1 20 -- -- - - 20
*Biotecnologia -- - 1 20 -- -- 20
*Analise e tratamento de dados - _ 1 20 _ _ 20
em salide e bem-estar

**Eletiva 1 40 1 40 - - 80
**QOficinas 1 40 1 40 -- - 80
Produtos Naturais e Medicinais - - 1 40 -- - 40
aizr:sec:n?: mresiarde e L e e e 20
*Topicos de Ecologia Integral

1. Acarga horaria semanal da 1? do Ensino Médio é de 38 horas/aula, com carga horaria anual de 1.520 horas/aula ou
1.267 horas.

2. Acarga horaria semanal da 2% do Ensino Médio é de 39 horas/aula, com carga horéria anual de 1.560 horas/aula ou

1.300 horas.

3. Acarga horaria semanal da 32 série do Ensino Médio & de 49 horas/aula, com carga horaria anual de 1.960 horas/aula

ou 1.634 horas.

4. A carga horaria distribui-se de segunda a sexta-feira para a 1% e a 22 Série, e de segunda a sabado para a 32 Série.

Jangno/RJ, CNPJ: 27.150.250001-75, Rua da Quitanda

20.011-030.:
e

, CEP:

Ne 52, 3* andar,
Oficial: Rauiito Alves da Siva



10.

Ll

12.

13.

14.

15.

Todas as disciplinas da Formagdo Geral Basica e Competéncias Complementares dos Itinerarios Formativos séo
oferecidas anualmente. Dentre as Competéncias Complementares e as Unidades Curriculares Especificas dos
Itinerarios, além das anuais sdo oferecidas disciplinas semestrais (*) e outras trimestrais (**).

A 12 e a 2° Série do Ensino Médio participardo de eventuais atividades letivas aos sabados, tais como: avaliagdes
(provas, testes, simulados), olimpiadas, campeonatos, feiras, mostras, festivais, retiros e outros.

Os ITINERARIOS FORMATIVOS constituem-se como ampliagdo e aprofundamento das aprendizagens em uma ou
mais areas do conhecimento dentre aquelas elencadas na BNCC. O Colégio Santo Inécio optou pela oferta de trés
itinerarios em cada uma das séries, a saber:

a. ltinerario 1- Linguagens e Ciéncias Humanas e Sociais Aplicadas

N - , 3* Registro ve Titlos - -

b. ltinerério 2~ Ciéncias Exatas e Sociedade  ianestiRy, ONPU: 2150 soamtor e oo 40 Rio de
N e : : N 52, 3* andar, CentroRJ, CEP: 20011030,

c. ltinerario 3 - Ciéncias da Vida e Sociedade O Rauito Aves da Siva

Subst: Ricardo V. M. Antunes

Autoriz: Maros . Famandes da S

1 r—

Os ltinerarios Formativos sdo compostos por Competéncias Complementares, comuns a todos os itinerarios, e
Unidades Curriculares Especificas. As unidades curriculares dos lItinerarios Formativos possuem como eixos
estruturantes as seguintes tematicas: Investigagao Cientifica, Processos Criativos, Mediag&o e Intervencao Cultural e
Empreendedorismo.

A unidade curricular intitulada “Oficina” se desdobra em 3 (trés) disciplinas “filhas" voltadas ao desenvolvimento de
competéncias, cada uma desenhada de acordo com o Itinerario Formativo em que esta incluida e em dialogo com os
eixos estruturantes indicados. O estudante devera cursar as trés Oficinas que compdem o ltinerario escolhido, uma a
cada trimestre, com carga horaria semanal de uma hora/aula.

Uma das disciplinas “filhas” das Oficinas trabalha competéncias voltadas a Educagéo Digital em consonancia com a
Lei 14.533, de 11/01/2023. Além desta Oficina, o curriculo do Ensino Médio também aborda a Educagéo Digital em
disciplinas eletivas e na Mecatrdnica, oferecida para o Itinerario 1 da 1* Série, na disciplina Mundo Digital e Futuros
Profissionais, oferecida & 22 Série, e de forma transversal em outras unidades curriculares.

A unidade curricular denominada “Eletivas” objetiva oportunizar diferentes vivéncias aos estudantes, assim como o
desenvolvimento, a ampliag&o e o aprofundamento de competéncias e habilidades em &reas diversas. O estudante
devera cursar uma Eletiva a cada trimestre, com carga horaria semanal de uma hora/aula.

Na 12 e na 2% Séries, a unidade curricular Ensino Religioso se desdobra em aulas tedricas de conteldo
especificamente religioso e atividades voltadas ao Projeto de Vida.

Na 32 Série, as atividades voltadas ao Projeto de Vida s&o desenvolvidas nas aulas de Redag&o, em parceria com 0
setor de Orientagao Profissional.

Os conhecimentos, competéncias e habilidades especificas de Antropologia e Politica s@o desenvolvidos nas
disciplinas de Lingua Portuguesa, Ensino Religioso, Histéria, Geografia, Filosofia e Sociologia.

Ministram-se conhecimentos da histéria e cultura afro-brasileira, de acordo com a Lei Federal n°. 10.639/2003,
especificamente nas aulas de Sociologia, Historia, Geografia, Ensino Religioso e Arte.

“Ininue Y Q UL grlome

Rita de Cassia Ximenes Mury Mirellye Angela Monteiro Silva

Diretora Académica Pedagogica Secretaria Escolar

Reg. COOGIE 038.DG.63494.164.010124.0721 Reg. COOGIE 038.SE.48636.164.0064.1119



MATRIZ CURRICULAR DO NOVO ENSINO MEDIO 2024 — 2 EM

3* Registro de  itulos e Documentas da Cidade do Rio de

Janeiro/RJ, CNPJ: 27.150.258/0001-75, Rua da Quitanda

N 52, 3° andar, CentroiRJ, C
Ofigiai: Raviito Alves da Siiva

Subst: Ricardo V. M. Antunes

1"‘"}5§R_iﬁ
2024

1 40

3 | 120 | - -- - - 120
Educacéo Fisica - - - - 1 40 40
Espanhol - -- -- -~ 1 40 40
Filosofia 1 40 - - - - 40
Fisica - - 120 | - - 120
Geografia - - 80 - - 80
Histéria 2 80 - = - -= 80
Inglés - - - -- 40 40
Lingua Portuguesa 3 | 120 120 160 | 400
Matematica 4
Sociologia

Biologia

| Educacéo Fisica

80

160

| Ensino Religioso

80

160

| Espanhol

EP: 20.011-030,

e A

£ i



Janaira/RJ, CNPJ: 27,150.259/0001-75, Rua da Quitanda
N° 52, 3* andar, Cean&gEP: 20011030,

*Andlise e tratamento de dados em
Ciéncias Sociais

| *Aprofundamento em Histéria 1 20 | - | - e - 20
*Direito e Cidadania 1 20 - - - -~ 20
*Economia da Energia - = 1 20 - - 20
*Educagéo Financeira - -- 1 20 - - 20

| **Eletiva 1 40 1 40 - - 80

*Empreendedorismo Social 1 20 - - - - 20
*Humanidades e Relagbes 1 20 _ _ _ _ 20
Socicambientais
| nvestigag_éo Cientifica: cidades . _ 1 20 _ _ 20
sustentaveis

| "Matematica Financeira s - 1 20 - - 20

| *Mundp dig_ital e futuros B _ 1 20 _ _ 20

| profissionais

: N_arrat_iva na Literatura e na _ _ 1 40 _ _ 40
Histéria

| Oficina de Espetéculos 2 80 - - - - 80

| =Oficinas 1 40 | 1 40 | - | - 80

3 T S S e ek | e B R B L N8 ..’:.55 ag_«,'ff' 7] ,.__,g,‘"
2 L \4-. P e ‘@tiﬁl:ri-u(‘ugeh'”‘?& ijas | _.'ﬁ & 4J§u- |

| Analise e tratamento de dados
‘| matematicos

: *Aprofundamento em Matematica 1 20 - - - - 20

' *Arquitetura e urbanismo CAD - - 1 20 - - 20
| *Da Roda aos Sateélites 1 20 - - - == 20

| *Da vis&o a ilus&o s e 1 20 - - 20
| "Direito e Cidadania 1 20 - - - - 20
/| *Economia da Energia - - 1 20 = - 20

. *Educacéo Financeira - er 1 20 - -- 20
| “*Eletiva 1 |40 | 1 |40 | -] - | 80
*Empreendedorismo Social 1 20 - - - - 20

| *Matematica Financeira i - 1 20 - - 20

| *Mundo digital e futuros
- | profissionais 1 20 - - 20

| Mecatrénica 2 2 80
**Oficinas _ 1 1 e b8

P



Unidades Curriculares 12 serie

Aprofundamento em Biologia 2 80 - - - - 80
*Biocombustivel e Bioplasticos 1 20 - - - = 20
*Biotecnologia - == 1 20 - - 20
;ﬁélis.eetratamento de dados N 3 1 Lol = | - 50 : § f
saude e bem-estar = o
*Direito e Cidadania 1 20 -= . = = 20 ° g%{
Uni_dades *Educacéo Financeira - - 1 20 - - 20 §§
N ot tlaol1 el - -] s §34
(UCE) *Empreendedorismo Social 1 20 - - - = 20 g SE
*Matemética Financeira - | - 1 12 | - | - 20 agg
pltg.gr;csi%gg:a!efuturos _ _ 1 20 _ _ 20 ! %gg
**Oficinas 1 40 1 40 - - 80
Produtos Naturais e Medicinais - - 1 40 -- - 40
_ | “Topicos de Ecolo iilptegraall __| 1 | 20 e ) = | 20
e 1 R I S oy TR ) P e e 2ol (e [ e
= AR - 8 240 | 9 | 240 | -~ | -~ | 480

1. Acarga horaria semanal da 12 do Ensino Médio é de 38 horas/aula, com carga horaria anual de 1.520 horas/aula ou
1.267 horas.

2. A carga horaria semanal da 2 do Ensino Médio € de 39 horas/aula, com carga horaria anual de 1.560 horas/aula ou
1300 horas

3. Acarga horéria semanal da 32 série do Ensino Médio é de 49 horas/aula, com carga horaria anual de 1.960 horas/aula
ou 1.634 horas.

4. A carga horaria distribul-se de segunda a sexta-feira para a 1% e 2* Series, e de segunda a sabado para a 3* Série.

5. Todas as disciplinas da Formacao Geral Basica e Competéncias Complementares dos ltinerarios Formativos sdo
oferecidas anualmente. Dentre as Unidades Curriculares Especificas dos Itinerarios, além das anuais séo oferecidas
disciplinas semestrais (*) e outras trimestrais (**).

6. A 1% e a 2% Séries do Ensino Médio participara de eventuais atividades letivas aos sabados, tais como: avaliagbes
(provas, testes, simulados), olimpiadas, campeonatos, feiras, mostras, festivais, retiros e outros.

7. Os ITINERARIOS FORMATIVOS constituem-se como ampliagéo e aprofundamento das aprendizagens em uma ou

mais areas do conhecimento, com disposi¢ao da instituicao para oferecer todos ou alguns dentre os quatro elencados
na BNCC. O Colégio Santo Inacio optou por trés grupos na 1° e na 22 Séries, e um (nico grupo na 32 Série, a saber:

W ¥

12 Série (2024) e 22 Série (2025)



a. ltinerario 1 - Linguagens e Ciéncias Humanas e Sociais Aplicadas

b. ltinerario 2 — Ciéncias Exatas e Sociedade

c. ltinerério 3 Ciéncias da Vida e Sociedade o, O e e

N° 52, 3° andar, Centro/RJ, CEP: 20.011030,

3% Série (2026) Oficial: Raulto Alves da Siva Bt

Itinerario — Competéncias Complementares

10.

1.

12.

13.

14,

1.

16.

Subst: Ricardo V. M. Antunes
Autoriz: Maros A, Femandes da Sive

Os ltinerarios Formativos sdo compostos por Competéncias Complementares, comuns a todos 0s itinerarios, e

Unidades Curriculares Especificas na 12 e na 2* Séries. Na 3* Série, o Itinerario Formativo & composto por
Competéncias Complementares que compdem uma trilha de aprofundamento em diferentes areas do conhecimento.

As Unidades Curriculares Especificas que constituem os Itinerarios Formativos na 12 e na 2* Séries tém como eixos
estruturantes as seguintes tematicas: Investigagéo Cientifica, Processos Criativos, Mediago e Intervengao Cultural e
Empreendedorismo.

A unidade curricular intitulada “Oficina” se desdobra em 3 (trés) disciplinas “filhas” voltadas ao desenvolvimento de
competéncias, cada uma desenhada de acordo com o Itinerario Formativo em que esté incluida e em dialogo com os
eixos estruturantes indicados. O estudante devera cursar as trés Oficinas que compdem o Itinerério escolhido, uma a
cada trimestre, com carga horaria semanal de uma hora/aula.

Uma das disciplinas “filhas” das Oficinas trabalha competéncias voltadas & Educagéo Digital em consonancia com a
Lei 14.533, de 11/01/2023. Além desta Oficina, o curriculo do Ensino Médio também aborda a Educagéo Digital em
disciplinas eletivas e na Mecatrdnica, oferecida para o Itinerario 1 da 12 Série, na disciplina Mundo Digital e Futuros
Profissionais, oferecida & 22 Série, e de forma transversal em outras unidades curriculares.

A unidade curricular denominada “Eletivas” objetiva oportunizar diferentes vivéncias aos estudantes, assim como o
desenvolvimento, a ampliagéo e o aprofundamento de competéncias, habilidades e temas diversos. O estudante
devera cursar uma Eletiva a cada trimestre, com carga horaria semanal de uma hora/aula.

Na 12 e na 22 Séries, a unidade curricular Ensino Religioso se desdobra em aulas teoricas de contetdo especificamente
religioso e atividades voltadas ao Projeto de Vida.

Na 32 Série, as atividades voltadas ao Projeto de Vida s3o desenvolvidas nas aulas de Redag&o, em parceria com 0
setor de Orientag&o Profissional.

Os conhecimentos, competéncias e habilidades especificas de Antropologia e Politica sao desenvolvidos nas
disciplinas de Lingua Portuguesa, Ensino Religioso, Historia, Geografia, Filosofia e Sociologia.

Ministram-se conhecimentos da historia e cultura afro-brasileira, de acordo com a Lei Federal n°. 10.639/2003,
especificamente nas aulas de Sociologia, Historia, Geografia, Ensino Religioso e Arte.

YW @,Uu‘u M
/‘/ g ¥

Rita de Cassia Ximenes Mury L Mirellye Angela Monteiro Silva

/m%d L@mlmdww

Diretora Académica Pedagogica Secretaria Escolar

Reg. COOGIE 038.DG.63494.164.010124.0721 Reg. COOGIE 038.SE.48636.164.0064.1119



MATRIZ CURRICULAR DO ENSINO MEDIO 2023 — 32 EM

Janeiro/RJ, CNPJ: 27.150.25840001-75, Rua da Cuitanda

P: 20.011030,
N 52, 3° andar, CentrofRJ, CE .

Oficial: Raulito Alves da Siva

| 1% série

2023
Arte e Literatura -- -
Biologia 120 -- -- - - 120
Educaco Fisica 2 80 - - s % 80
Filosofia 40 - - - -- 40
Fisica - -- 120 - - 120
Geografia - - 2 80 - - 80
Historia 2 80 - - - - 80
Inglés -- -- - - 40 40
Lingua Portuguesa 120 3 120 4 160 400
Matematica 4 160 4 160 320 640
Quimica - - 3 120 - - 120
Sociologia -- - 1 40 40

g Inglés

Biologia 3
| Educacéo Fisica s e 2 80 40 120
| Ensino Religioso 2 | 80 | 2 | 80 | - - 160
| Espanhol 80 2 80 1 40 200
Filosofia -- - 1 40 1 40 80
Fisica 3 120 | - - 7 | 280 400
- | Geografia 2 80 - = 4 160 240
Histéria - -- 2 80 4 160 240
z 80 2 80 o - 160
| Quimica 3 120 | -- - 7 | 280 400
N Redacso 1 40 | 2 | 80 160 | 280

ociologia LN 1

77 AN

coda b M Ak



*Analise e tratamento de dados em
Ciéncias Sociais

*Aprofundamento em Histéria 1 20 -- - -- - 20
*Direito e Cidadania 1 20 - -- -- - 20
*Economia da Energia - - 1 20 -- - 20
*Educagéo Financeira -- -- 1 20 -- - 20
| **Eletiva 1 40 1 40 - - 80
*Empreendedorismo Social 1 20 - - - - 20
JumordedescRoiagdos | 1 | |~ | - | - | - | ®
| *Investigacao Cientifica: cidades . _ 1 20 _ _ 20
| sustentaveis
*Matematica Financeira -- - 1 20 - -= 20
;l\ra‘lou.;_l r:;% :iagigal e futuros o s 1 20 o s 20
N_arrat_iva na Literatura e na - N 1 40 - — 40
Historia
| Oficina de Espetaculos 2 80 - -- - - 80
40 1 40

=7 | e R e

e

e ———
¥ A e

b b et e o
LAy | ;

Al A N

T

12 série e
T gr:gsrfag é;ztamento de dados _ _ 1 40 N _ 40
| *Aprofundamento em Matematica 1 20 - - -- -- 20
| *Arquitetura e urbanismo CAD s - 1 20 | -- - 20
. | "Da Roda aus Satelles 1 z0 = i poe = 20
| *Da visdo a iluséo - - 1 20 - - 20
*Direito e Cidadania 1 20 - - - - 20
- | *Economia da Energia - - 1 20 - - 20
*Educacéo Financeira -- -- 1 20 -- -- 20
g **Eletiva 1 40 1 40 - -- 80
*Empreendedorismo Social 1 20 -- -- - -- 20
*Matematica Financeira -- -- 1 20 -- -- 20
oo st s SRR R R
Mecatrénica 2 80 -- - -- -- 80
| ~oficinas 1 | 40 | 1 |40 | - | - | 80

S cn-m2uce)| & 240 o |2a0| = | = | 4e0




CNPJ: 27.150.25Q40001-T5, Rua da Cuitanda

Janeiro/RJ,

12 série
Aprofundamento em Biologia 2 80 - - - - 80
*Biocombustivel e Bioplasticos 1 20 - - - -~ 20
*Biotecnologia - - 1 20 - - 20
*Analise e tratamento de dados
em salude e bem-estar B B ! 20 B B 20
*Direito e Cidadania 1 20 - -- - - 20
Unidades *Educacdo Financeira - - 1 20 - - 20
Curriculares | yupmy.o:
Eapaciicas Eletiva 1 40 1 40 | - s 80
(UCE) *Empreendedorismo Social 1 20 | - | - | - | — 20
*Matematica Financeira - - 1 20 -- - 20
*Mundo digital e futuros
profissionais B ” 1 29 - - 20
**QOficinas 1 40 1 40 - - 80
Produtos Naturais e Medicinais - - 1 40 - -- 40
*Saude e Bem-estar do
adolescente B - 1 20 - - 20
*Tépicos de Ecologia Integral -- -- - -- 20

1. Acarga horaria semanal da 12 e da 2* Série do Ensino Médio & de 38 horas/aula, com carga horaria anual de 1.520

horas/aula ou 1.267 horas.

2. Acarga horaria semanal da 3? série do Ensino Médio é de 50 horas/aula, com carga horaria anual de 2.000 horas/aula

ou 1.667 horas.

3. Acarga horéria distribui-se de segunda a sexta-feira para a 12 Série, e de segunda a sabado para a 22 e 32 Séries.

4. Todas as disciplinas da Formaca@o Geral Basica e Competéncias Complementares dos ltinerarios Formativos s8o
oferecidas anualmente. Dentre as Unidades Curriculares Especificas dos Itinerarios, além das anuais séo oferecidas

disciplinas semestrais (*) e outras trimestrais (**).

5. A 12 série do Ensino Médio participara de eventuais atividades letivas aos sabados, tais como: avaliagdes (provas,

testes, simulados), olimpiadas, campeonatos, feiras, mostras, festivais, retiros e outros.

6. Os ITINERARIOS FORMATIVOS constituem-se como ampliagdo e aprofundamento das aprendizagens em uma ou
mais areas do conhecimento, com disposi¢do da instituicao para oferecer todos ou alguns dentre os quatro elencados
na BNCC. O Colégio Santo Inécio optou por dois grupos na 1° e na 22 Série, e um Unico grupo na 3% Série, a saber:

12 Série (2023) e 2° Série (2024)

a. ltinerario 1- Linguagens e Ciéncias Humanas e Sociais Aplicadas

20.011-030.:
Wometd N

, CenvrolRJ, CEP:
da Siva

N° 52, 3* andar
Dficial: Raulito Alves

oy
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7. Os ltinerarios Formativos séo compostos por Competénc'ias Complementares, comuns a todos os itinerarios, e
Unidades Curriculares Especificas na 12 e na 22 Séries. Na 3% Série, o ltinerario Formativo € composto por
Competéncias Complementares que compdem uma trilha de aprofundamento nas diferentes areas do conhecimento.

8. As Unidades Curriculares Especificas que constituem os Itinerarios Formativos na 12 e na 2 Séries tém como eixos
estruturantes as seguintes tematicas: Investigagao Cientifica, Processos Criativos, Mediagéo e Intervengéo Cultural e
Empreendedorismo.

9. A unidade curricular intitulada “Oficina" se desdobra em 3 (trés) disciplinas “filhas” voltadas ao desenvolvimento de
competéncias, cada uma desenhada de acordo com o Itinerario Formativo em que esta incluida e em dialogo com os
eixos estruturantes indicados. O estudante devera cursar as trés Oficinas que compdem o Itinerario escolhido, uma a
cada trimestre, com carga horéria semanal de uma hora/aula.

10. Uma das disciplinas “filhas” das Oficinas trabalha competéncias voltadas a Educagéo Digital em consonancia com a
Lei 14.533, de 11/01/2023. Além desta Oficina, o curriculo do Ensino Médio também aborda a Educacao Digital em
disciplinas eletivas e na Mecatronica, oferecida para o Itinerario 1 da 1* Série, na disciplina Mundo Digital e Futuros
Profissionais, oferecida a 2% Série, e de forma transversal em outras unidades curriculares.

11. A unidade curricular denominada “Eletivas” objetiva oportunizar diferentes vivéncias aos estudantes, assim como o
desenvolvimento, a ampliagdo e o aprofundamento de competéncias, habilidades e temas diversos. O estudante
devera cursar uma Eletiva a cada trimestre, com carga horaria semanal de uma hora/aula.

12. Na 1% e na 2° Séries, a unidade curricular Ensino Religioso se desdobra em aulas tedricas de contelido especificamente
religioso e atividades voltadas ao Projeto de Vida.

13. Na 3% Série, as atividades voltadas ao Projeto de Vida sdo desenvolvidas nas aulas de Redagao, em parceria com 0
setor de Orientagéo Profissional.

14. Os conhecimentos, competéncias e habilidades especificas de Antropologia e Politica sdo desenvolvidos nas
disciplinas de Lingua Portuguesa, Ensino Religioso, Historia, Geografia, Filosofia e Sociologia.

15. Ministram-se conhecimentos da histéria e cultura afro-brasileira, de acordo com a Lei Federal n°. 10.639/2003,
especificamente nas aulas de Sociologia, Historia, Geografia, Ensino Religioso e Arte.
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